Consejo de Centros Universitarios

ACTA No. 16-2004

Sesión Ordinaria celebrada el día 26 de marzo del dos mil cuatro en el Paraninfo Daniel Oduber,  iniciando a las 10:20 horas.

Presentes:
Lcda. Lidia Urbina Oneill, Representante Región Huetar Atlántica


Lic. Mauricio Estrada Ugalde, Representante Región Huetar Norte.


Licda.  Xinia Quesada Arce, Representante Región  Chorotega.

Licda. Ana Isabel Segura,  Representante Región Central


Bach. María Elena Montoya, Representante Región Pacífico Central.


Licda. Orlandita Vargas Cruz, Representante Región Brunca


Lic. Minor Herrera Chavarría, Representante Región Central

Srta. Angellit Villavicencio, Representante Federación de Estudiantes  

Coordina:
MBA. Luis Fernando Barboza Blanco, Director de Centros Universitarios

Artículo I:  Aprobación del Acta 15-2004

Se aprueba el acta sin correcciones.  

Acuerdo firme.
Artículo II:  Presentación de diferentes sistemas y de las opciones del sistema AS400, por parte de los Funcionarios de la Dirección de Tecnología, Información y Comunicación.

Se procedió a observar y analizar los diferentes sistemas y las opciones del sistema AS400 de parte de los Funcionarios de la Dirección de Tecnología, Información y Comunicación, con lo cual se destacó las siguientes opciones:

El  sistema AS 400 tiene una variedad de opciones, las cuales ayudarán a esta propuesta de automatización, los mismos se pueden resumir en los siguientes programas:  Notas, estadísticas, calendarización de exámenes, Admisión y Matrícula, graduaciones y certificación, becas, pagos de matrícula, notas parciales, apelaciones de exámenes.  Además, tiene programas como:  SISEUNED, MATRIWEB, CONSULTAS EN LÍNEA (tutorías y aplicaciones docentes),  asimismo del INFOUNED.

Posteriormente de la presentación y de los comentarios exteriorizados por los señores miembros del Consejo de Centros Universitarios y de la Comisión Institucional, se concluyó que:

a) Actualmente, la Universidad cuenta con un sistema AES-400, con diferentes opciones y adaptado para satisfacer las diferentes necesidades de información referentes a la administración de estudiantes.

b) Asimismo, existen otros módulos con programas para satisfacer las necesidades de información de los funcionarios en diferentes aspectos como por ejemplo: estadísticas, notas parciales, horarios de tutorías, pago de matrícula, apelaciones de instrumentos de evaluación y otros.

c) De los puntos anteriores se resume que existen los insumos informáticos necesarios para un sistema integral, lo cual beneficia a los procesos internos de la Universidad, sin embargo, también se detectó la necesidad de integrar todos esos módulos con un MENU GENERAL, para que la operacionalidad de las diferentes opciones se ejecute más fácilmente en la gestión diaria en  los Centros Universitarios y otras dependencias académicas y administrativas de la Universidad. Por tal motivo, será la Dirección de Tecnología, Información y Comunicación la encargada  de recomendar la elaboración del MENU GENERAL.

d)Lógicamente, a ese MENU GENERAL, se deberá incluir (cuando así se requiera) las opciones nuevas que se identifiquen por parte de los usuarios y técnicos en beneficio de los diferentes procesos de la Universidad.

e) También se detectó la necesidad de un plan de capacitación a todos los usuarios del sistema AS400 y otros módulos, para lograr conocer todas las ventajas en la utilización de las opciones del Sistema, por lo tanto, se solicitará la colaboración a la Oficina de Recursos Humanos, la Dirección de Tecnología, Información y Comunicación  y la Dirección de 
Centros Universitarios para realizar las acciones estratégicas para la ejecución del proceso de capacitación.

f) Por último, se concluyó que actualmente en la mayoría de los Centros Universitarios fuera de la meseta central no tienen condiciones de tecnología (líneas acceso directo) para desarrollar eficientemente los diferentes programas, además, se no se tienen las condiciones necesarias referentes al equipo de cómputo. (Se anexa Informe No. DTIC-2004-089 del 31 de marzo de la Dirección de Tecnología, Información y Comunicación).


Se acuerda realizar el seguimiento correspondiente para la solución que se acuerde en el Consejo de Rectoría, de acuerdo con el informe del sistema integral que presentará  la Comisión Institucional.

Por no tener más asuntos por tratar, se levantó la sesión a la 4:15 p.m. de la tarde.

Temas en Proceso de Seguimiento:

	Tema o Proceso
	Responsable
	Fecha Límite.

	Documento de Recargo de autoridad
	Responsable: Gustavo Amador
	

	Comunicarse con los miembros de la Región
	Miembros del Consejo de Centros.
	

	Juntas de Gestión-  
	Responsable establecer comisiones 


	

	Tutor Regional-  
	Responsable CONRE por aprobar
	

	Plan Académico-  
	Responsable todos los administradores por su aplicación


	

	Estudio de todo documento: Lineamientos institucionales, factores claves de éxito, plan de desarrollo de Centros-
	Todos los funcionarios de los Centros Universitarios.


	

	Informe de participación Procesos Docentes
	Minor Herrera
	

	Análisis costos incrementales


	Minor Herrera
	

	Invitación de don Rodrigo Barrantes  alguna Sesión del Consejo
	Luis Barboza
	

	Formulario de encuesta sobre la evaluación de los servicios administrativos en el Centro Universitario.
	Luis Barboza

Fernando Bolaños
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