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CONSEJO UNIVERSITARIO

UNIVERSIDAD ESTATAL A DISTANCIA
Conse jo Universitario

30 de noviembre, 1984
ACTA No. 1119-94

Dr. Celedonio Ramirez, Rector
Licda. Ma. Eugenia Dengo

Dra. Marina Volio

M.Ed. Jesusita Alvarado
Licda. Nidia Lobo

Master Helio Fallas

Lic. José Luis Torres

Sr. Luis Paulino Vargas

Bach. José Daniel Arias

Invitada: Licda. Nuria Leitdén, Asistente Ejecutiva C. U.

Ausente: Lic José E. Calderdén, por encontrarse
vacaciones.,.

Se inicia la sesién a las 10:05 a.m.

1. APROBACION DE LA AGENDA

LIC. JOSE LUIS TORRES: Quiero hacer una excitativa para que se
realice una sesidén extraordinaria ya que la agenda estad muy
llena.

También quiero solicitar que se analice el dictamen de
Comisidn de Asuntos Académicos sobre la Carrera de Turismo
asunto sobre el Convenio con el Colegio de Contadores.

MASTER HELIO FALLAS: Quiero solicitar un espacio para
sobre las ausencias que he tenido y brindar una informacidn
cuales son las expectativas econdémicas sobre una
asuntos, gque en este momento estan sucediendo.

LICDA, NIDIA LOBO: Quiero hacer una ' solicitud
incluya un arancel nuevo, gque estad aprobado por 1 CONRE,
que no estad incluido en la propuesta nuevo.
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Con las adiciones incorporadas se aprueba la siguiente agenda:

APROBACION DE LA AGENDA

APROBACION DE LAS ACTAS 1106, 1107, 1109, 1110, 1111-94

INFORMES DEL RECTOR

(. Solicitud del sefior Rector para participar en el
Encuentro sobre Cooperacidén entre Universidad vy
Empresa.
Invitacién al Dr. Carlos Lépiz, para asistir =z
curso sobre Educacién de Adultos y Aprendizalje

Permanente.

Propuesta del Lic. José Luis Torres, para realizar
sesidn extraordinaria,

Convenio entre la UNED y el Colegio de Contadores
Piblicos. REF. CU-412-84

Informe del Master Helio Fallas, sobre las
perspectivas econdémicas del pais.

Solicitud de la Licda. Nidia Lobo, referente a una
adicidn al acuerdo sobre aranceles.

Documento reformado, planteado por el Sefior Rec-
tor, sobre la reforma del sistema de nombramientos
de directores y Jjefes y otros planteamientos.
REF. CU-408-%94

Nota de la Oficina de Relaciones Publicas, sobre
el acto de graduacidén que se llevara a cabo el
viernes 2 de diciembre, a las 3:00 p.m.

REF. CU-409-94

ASUNTOS DE TRAMITE URGENTE

. Acuerdo del Conse jo Asesor de Becas, sobre la
solicitud de permisoc con goce de salario de la
Licda. Guiselle Bolafios y Licda. Ana Tristan.
REF. CU-386-84

Nombramiento de un miembro de la Comisidén de Ca-
rrera Administrativa. REF. CU-387-94

Renuncia del M.Sc. Rodrigo Barrantes, al puesto de
Director de Docencia. REF. CU-395-94
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Notas suscritas por el M.Sc. Hubert Villegas,
sobre su solicitud de ayuda econdmica, para asis-—
tir a un curso en Suecia. REFS. CU-382 y 393-94

Solicitud del Sr. Auditor, de ampliacién de plazo
para entregar el informe sobre los contratos por
honorarios. REF. CU-391-94

Informe del Director de Docencia, sobre informe de
ausencias al cuido de examenes. REF. CU-394-94

Solicitud del Director de Docencia, para sacar 2a
concurso los puestos de Director de la Escuela de
Educacién y Director de la Escuela de Administra-
ciédn. REF. CU-396-394

Informe de labores del Lic. Gerardo Zufiga, Jefe
de la Oficina de Relaciones Publicas.
REF. CU-397-94

Nota de la Oficina Juridica, sobre las necesidades
de esa Oficina. REF. CU-367-94.

Acuerdo del Conse jo de Direccién de Docencia,
sobre la propuesta del Programa de Maestria en

Ciencias de la Educacién con énfasis en Tecnologia
Educativa con mencidén en Produccidén Multimedial.
REF. CU-362-94

Informe de la Auditoria, sobre Politicas en el
Desarrollo Informatico. REF. CU-370-94

Acuerdo del CONRE, en relacién con el Programa de
Rehabilitacién. REF. CU-372-94

Acuerdo del CONRE, referente al Fondo de Becas Dr.
Rafael Angel Calderdén. REF. CU-373-%84.

Nota de 1la Oficina Juridica, sobre la resolucidn
de la Sala Segunda de la Corte Suprema de Justi-
cia, referente a la variacién de horario.

REF. CU-376-S4

Dictamen de la Oficina Juridica, en relacién con
la situacidén salarial del Dr. Orlando Morales.
REF. CU-377-84

Dictamen de la Direccidn de Planeamiento Adminis-
trativo, sobre la propuesta de laboratorios en los
Centros Universitarios. REF. CU-378-94.
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Nota de la Comisidén de Carrera Profesional,

refe—

rente a la propuesta de reforma aprobada por el
C.U. al Articulo 33 del Reglamento de Carrera

Universitaria y el Articulo 90 del Estatuto

Personal. REF . CU-379-94.

Nota del Vicerrector Ejecutivo, referente

a

de

las

peticiones planteadas por funcionarios de la Edi-

torial. REF. CU-380-94

Nota de la Dra. Zayra Méndez, referente a algunas
inquietudes sobre el Programa de Doctorado en

Educacidén que UNED de Costa Rica desarrolla

Convenio con la UNED de Espafa. REF. CU-381-94

en

Dictamen de la Comisién de Asuntos Juridicos,
referente a las normas generales sobre el funcio-
namiento de las Fundaciones que se creen con el
propésito de cooperacién con la UNED. CJ-84-034

DICTAMENES DE LA COMISION DE ASUNTOS ADMINISTRATIVOS

s B Fondo para el Patrimonio Universitario.
ADM-84-062

Informacién recopilada por la Licda. Heidy Rosa-
les, sobre las politicas definidas por el Consejo
Universitario, en diferentes aspectos. ADM-84-067

Inventario de las bibliotecas de los Centros Uni-

versitarios. ADM-94-073.

Propuesta de modificacidén al articulo 6, inciso a)
del Reglamento de Capacitacién y Perfeccionamien-

to. ‘ADM-94-075

Problema de. la‘entrega de libros a los autores.

ADM-94-076

Propuesta de modificacién de la Norma Presupues-

taria No. 13. ADM-84-078

Modificacién al Reglamento de Tutores de Jornada

Especial. ADM-94-084,

Propuesta de modificacién de los porcentajes de
descuento en la venta de libros. ADM-84-085.

Informe sobre el Programa de Maestria en Tecnolo-

gia Educativa. ADM-94-100
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Solicitud de evaluacidén referente al Programa de
Maestria en Tecnologia Educativa. ADM-S4-101

DICTAMENES DE LA COMISION DE ASUNTOS ACADEMICOS

» B8 Macroprogramacién del Técnico en Informatica Con-
table. AC.S94.061.

Solicitud del Consejo de Vicerrectoria Académica,
para derogar el acuerdo del C.U., sobre la Carrera
de Servicios Sociales Infantiles. AC.84.064

Informacidén estadistica relativa a las Bibliotecas
de los Centros Universitarios. AC.94.070.

Homologacién de grados y titulos en las cuatro
universidades estatales, y nota de la Oficina de
Registro. AC.84.055 y REF. CU-316-94,

Propuesta de la Creacién del Posgrado lberoameri-
cano en Educacién a Distancia. AC.94.076

Plan de Bachillerato en Ensefianza de la Matemati-
ca. AC.84.081.

Proyecto para la utilizacién del Correo Electroni-
co como medio didactico. AC.,94.085

DICTAMENES DE LA COMISION DE ASUNTOS JURIDICOS

Recurso de revocatoria y apelacién subsidiaria al
acuerdo tomado en sesidén 1087-94, Art. I1Il, inciso
5), presentado ‘por :‘algunos funcionarios.
CJ-94-018

Solicitud de agotamiento de la via administrati-
va, presentada por e! Lic. Roberto Bravo,.
CJ-94-019

Procedimiento que se
calificada, para el n
del Consejo Universi

debe seguir en la votaciodn

ombramiento de representantes
tario en las diferentes co-
misiones de la UNED. CJ-94-025

Nota del Sindicato UNE-UNED, referente al pago de
cotizaciones al Régimen de Pensiones y Jubilacio-
nes del Magisterio Nacional. CJ-94-026
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Interpretacién sobre la dedicacién exclusiva.
CJ-94-027

Propuesta de reforma al Art. 38 del Reglamento d
Tribunal Electoral de la UNED. CJ-94-028

Propuesta de respuesta a la Contraloria General de
la Republica, en relacidén con la contratacisén de
funcionarios para la elaboracién de material di-
dactico. CJ-94-029

Propuesta de modificacién al Art. 62 del Estatuto
de Personal. CJ-84-030

Solicitud de reconocimiento de anualidades de los
Sres. Rosa Amén, Julieta Alfaro, Rodrigo Duran vy
Margarita Monge. CJ-94-036

Normativa sobre el proceso de nombramiento de
Jefes y Directores. CJ-94-038.

Recurso de Revocatoria con apelacidén subsidiaria,
presentado por las Sras. Ma. de los Angeles Gue-
rrero, Yamileth Chacén, Lilliana Bonilla y Ana
Lorena Moreno,. CJ-94-039

Solicitud de apelacidén subsidiaria, presentada por
el Lic. Alvaro Palma, sobre dedicacidén exclusiva.
CJ-24-040.

Organizacién de la Oficina Juridica de la UNED.
CJ-94-043.

Proyecto de Ley "Culpa" (Cortar Unicamente Lo
Producido Ahora), elaborado por el Dr. Ofttén So—
lis. CJ-94-044

I11. APROBACION DE LAS ACTAS 1106, 1107, 1109, 1110, 1111-94

SR. LUIS PAULINDO VARGAS: En el acta No. 1107-84 pagina 15, hay
un acuerdo sobre la cuatrimestralizaciodn. Este asunto 1lo
relaciono con la propuesta que hizo el sefior Rector para crear
los cuatrimestres.

Cuando este asunto se analizé existid preocupacidn acerca de la
capacidad de respuesta de la Universidad y se solicité un informe
a los Vicerrectores Académico y Ejecutivo en un plazo de 1 mes,
con el objetivo de tener una mayor fundamentacién para poder
tomar una decision.
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El Consejo Universitario expresé una voluntad clara, de que le
interesaba el asunto de los cuatrimestres pero ,K(lo hacia con
prudencia para evitar problemas en el caso de que la Universidad
no pudiera tener la suficientemente capacidad de respuesta, y con
esa finalidad se le soliciteé el informe a los sefiores
Vicerrectores.

Este asunto lo traigo a colacién porque mantengo la misma
preocupacidén, no me queda claro el que tengamos la capacidad de
respuesta para instrumestrar inmediatamente los cuatrimestres vy
no gquisiera que la Universidad se viera en problemas por esa
causa. Hay que tener en cuenta que implementar los
cuatrimestres, implica no sélo capacidad editorial sino que otras
oficinas tendrian que readaptar su trabajo. Por ejemplo, la
Oficina de Registro, la Direccién de Asuntos Estudiantiles, etc.

Hubiese querido tener el informe solicitado
Vicerrectores, pero quiero hacer la excitativa
informe sea entregado.

LICDA. NURIA LEITON: Conversé con don José Joaquin Villegas en
varias oportunidades acerca de este informe. Luego de tener el
documento listo se lo remitié al Vicerrector Ejecutivo y converse
con €l la semana pasada y me dijo que muy pronto lo enviara al
Conse jo Universitario.

SR. LUIS PAULINO VARGAS: Con respecto al acta No. 1109-84,
padgina 27 hay un acuerdo que responde a una propuesta que hice
sobre la realizacidon de una sesidén extraordinaria para analizar
el documento elaborado por la Licda. Heidy Rosales, donde se
ordenaba el estado de definicidén de politicas institucionales por
parte del Consejo Universitario.

Creo que es importante que se retome este documento y analizarlo
con mas detenimiento e inclusive con la presencia de los sefiores
Vicerrectores.

La sesién extraordinaria. no* ha realizado e insisto que e
importante que se retome este asunto.

Este documento nos da la oportunidad de hacer una reflexién macro
sobre las politicas que hemos tratado de definir, la suerte que
han tenido y de esa manera hacer recuento de lo que ha sido este
periodo de trabajo en el Consejo Universitario.

DR. CELEDONIO RAMIREZ: Sugiero que presente una mocidén para que
se conozca este asunto, porque estamos analizando si el acta esta
bien o no.

SR. LUIS PAULINO VARGAS: No tengo que presentar ninguna mocisé
porque el acuerdo estid en firme 1lo que hay que hacer
cumplirlo.
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Con todo respeto, creo que don Celedonio como Presidente del
Conse jo Universitario, tendria gque tomar las previsiones para que
la sesién pueda realizarse.

DR. CELEDONIO RAMIREZ: Lo que se esta analizando
aprueba o no el acta.

MASTER HELIO FALLAS: Creo gque se podria poner como punto
agenda.

N %

Se aprueban las actas Nos, 1106, 1107, 1109,+14+10 .y ,1111-94 <€on
modificaciones de forma.

ITI. INFORMES DEL RECTOR

1. Solicitud del sefior Rector para participar en el Encuentro
sobre Cooperacion entre Universidad y Empresa

Se recibe carta del 31 de octubre de 1894, suscrita por el Sr.
Federico Palomera, Consejero de Cooperacidén de la Embajada de
Espafia, en la que informa que los dias 7 y 8 de diciembre del afio
en curso, un Encuentro sobre Cooperacién entre Universidad y
Empresa.

DR. CELEDONIO RAMIREZ: Quiero solicitar al Consejo Universitario
autorizacidn para asistir al Encuentro de los paises
Iberoamericanos en la Cooperacidén Universidad y Empresa. La
actividad se realizara del 7 y 10 de diciembre de este afio.

La Embajada de Espafia solicita que asistan las universidades con
el objeto de analizar este tema, el cual estard siendo apoyado
por el Instituto de Cooperacidén Iberoamericana por la UNAM de
México, BID y el PNUD, donde se van a analizar cual es la
vinculacidén, la transferencia tecnolégica, los servicios de la
Universidad y Empresa, ! papel de la Cooperacién Iberoamericana,
etc.

De parte de la Universidad Nacional asistira dofia Rosemary Ruiz.

Si el Consejo Universitario esta de acuerdo, quiero solicitar
unos dias adicionales para visitar la Universidad Empire State
College pero en forma personal, para analizar la reunién del ICDE
que se celebrdé entre el 25 y 26 de octubre, a la cual no pude
asistir y analizar el sistema de evaluacién y tutorial. Dado que
hemos hablado de algunos cambios a las reformas de Encargados de
Catedra.
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MASTER HELIO FALLAS: Me parece que este tema es muy importante
£ - I 3. { ~ anionte BBl
gque va tomando cada dia mas importancia. ;Seria conveniente que
participara la Universidad?, creo que
seria impor 1 nivel técnico, participe
en la activ
Sugiero que el sefior Rector asista a este evento pero tambien que
asista una persona de nivel técnico, que esté mas relacionado con
est t
Habria gue analizar como stan las
MASTER HELIO FALLAS: nalizar =]
Univers d-Empresa, icoémo D Vé g
central, no solamente par » del pais
sino para las mismas unive 1 no tom
en cuenta est en fo llegaria a
desaparecer.
ria una jue
en est to a
per on acer
cur stas
ionen c A
SR. LUIS PAULINO e muy atinada la idea de don
Helio. Con mucho fa a don José Albe o Moya,
Director de Pl ativo, porque su traba ] :
relaciona c el ) 1iza1 n este Ei 1ent ;
Me pa 22 CONVe 1t jue asista a persona del nivel medic
3 3 9
Al respecto toma 2] siguiente acuerdo:

ARTICULO 111, inciso 1)

carta del
Federico Palomera,

recibe
SE .

Se

el

31 de octubre de 18984, suscrita por
Conse jero de Cooperacion de

la Embajada de Espafia, en la que invita al Rector a que
participe en el Encuentro sobre Cooperacioéon entre
Universidad y Empresa, que se celebrara los dias 7, 8 y

9 de diciembre del afno en curso.

Ademas, el Dr. Celedonio
reunirse con el Rector del
York, los dfas 12 y 13 de
el Seminario del
Modelo Tutorial.

Ramirez solicita permiso
Empire State College en New

diciembre, con el fin de
ICDE, el Sistema de Evalua-

para

analizar
ciéon y el
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Al respecto SE ACUERDA autorizar el pago del pasaje San
José—México D.F.-Empire State College-San José .y 6 dias
de viaticos al Dr. Celedonio Ramirez, Rector.
Asimismo, se autoriza el pago del pasaje San José—
México D.F.-San José y 4 dias de viaticos al Ing. José
Alberto Moya, Director de Planeamiento Administrativo.
Lo anterior, con el objeto de que asistan, en
representacién de la Universidad, al Encuentro sobre
Cooperacién entre Universidad y Empresa, organizado por
la Agencia Espafiola de Cooperacidén Internacional y la
Subsecretaria de Cooperacién Mexicana, a celebrarse en
México D.F. los dias 7, 8 y 9 de diciembre de 1994, y
que el Sr. Rector se retina con el Rector del Empire
State College en New York los dias 12 y 13 de diciembre
del afio en curso.

En caso de que el Ing. Moya no pueda asistir a dicho
Encuentro, se solicita al Sr. Rector designar a otra
persona. ACUERDO FIRME

Invitacién del Dr. Carlos Lépiz, para asistir al Curso sobre
Educacién de Adultos y Aprendizaje Permanente

Se recibe nota V.A.-828, del 29 de noviembre de 1984, suscrita
por el Dr. Carlos Lépiz, Vicerrector Académico, en la gque informa
que el Ministerio de Educacidén y Cultura de Israel y 1 Centro
para la Cooperacidén Internacional "MASHAV", lo han invitado a
asistir al curso sobre Educacién de Adultos y Aprendizaje Perma-
nente, que se impartird del 17 de enero al 13 de febrero de 1995,
en Israel.

DR. CELEDONIC RAMIREZ: El Ministerio de Educacién y Cultura de
[srael invité a don Carlos Lépiz a participar del 17 de enero al
13 de febrero de 1895, en un curso sobre "Educacidén de Adultos y
Aprendizaje Permanente", los gastos los costea la Embajada de
Israel.

Quiero solicitar autorizacidén al Consejo Universitario de que
haga dos funciones para la Universidad. Una es que se redna con
don Mario Cortéz sobre e! Doctorado en Educacidén y una propuesta
de reforma al Convenio que nosotros tenemos para que el Doctorado
de la UNED de Espafia pase a ser un Doctorado de la UNED, gque se
firma en forma conjunta.

LICDA. MA. EUGENIA DENGO: {Qué diferencia habria?.

DR. CELEDONIO RAMIREZ: Si el titulo es firmado por la UNED de
Costa Rica Jjunto con ellos y extendido por los dos, no tiene que
pasar por CONARE. Necesitamos que la UNED de Espafia acceda a que
la firma nuestra aparezca de lado.
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La otra funcidén que haria don Carlos Lépiz, es que consiga un
convenio de asesoria entre la Universidad de Israe] y la UNED de
Costa Rica, con el objeto de capacitar personal en el area de
audiovisuales. Para hacer esto se le tendria que autorizar el
pago de transporte.

Se acuerda lo siguiente:

ARTICULO 111, inciso 2)

Se recibe nota V.A.-828, del 29 de noviembre de 1994,
suscrita por el Dr. Carlos Lépiz, Vicerrector
Académico, en la que informa que el Ministerio de
Educacién y Cultura de Israel y el Centro para la
Cooperacidén Internacional "MASHAV", 1lo han invitado a
asistir al curso sobre Educacidén de Adultos vy
Aprendizaje Permanente, que se impartira del 17 de
enero al 13 de febrero de 1995, en Israel.

Ademds, el Sr. Rector informa que desea que el Dr.
Lépiz trate de obtener una asesoria de la Universidad
Abierta de Israel, para la elaboracién del programa de
educacidén asistido por computadoras y que se redna con
el Rector de la UNED de Espafia, Dr. Mariano Artes, para
tratar de suscribir un convenio sobre el Programa de
Posgrado en Derecho. Solicita que se autorice el pago
del pasaje a Israel al Dr. Lépiz.

Al respecto, SE ACUERDA autorizar al Dr. Carlos Lépiz
participar en dicho evento, cubriéndo el pago de
pasajes San José—Israel—-San José. ACUERDO FIRME

Propuesta del Lic. Jos&é Luis Torres, para realizar sesidén
extraordinaria

El LIC. JOSE LUIS TORRES plantea 1a posibilidad de realizar
sesidén extraordinaria para analizar asuntos de la agenda.
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Se toma el siguiente acuerdo:

ARTICULO 111, inciso 3)

SE ACUERDA realizar una sesién extraordinaria, el
viernes 9 de diciembre del afio en curso, a las 9:00
a.m., con €l fin de analizar los puntos incluidos en la
agenda el Consejo Universitario. ACUERDO FIRME

o W

LICDA. NIDIA LOBO: El presupuesto ordinario de 1985

recibido en el Consejo Universitario y existe la norma de que
éste debe ser anal izado por la Comisién Asuntos
Administrativos, Estamos a 15 dias de terminar el periodo
laboral y quiero saber cémo se va a hacer.

DR. CELEDONIO RAMIREZ: El Ministro de Hacienda no ha definido
cuadl va a ser el FEES del afio entrante, esto es uno de los
problemas que hay. Entonces no se puede someter a conocimiento
del Consejo Universitario sin un ingreso definitivo. Sabemos que
en el Presupuesto General de la Republica hay un 10% pero estamos
planteando que la inflacién para 1995 va a ser ese porcentaje.

Anoche tuvimos una conversacién con el Ministro de Hacienda y hay
un posible acuerdo, pero no es definitivo.

SR. LUIS PAULINO VARGAS: La Asamblea Legislativa ya aprobd el
presupuesto ordinario.

DR. CELEDONIO RAMIREZ: Ya lo aprobé, pero el Gobierno no
puesto 21 presupuesto total de las Universidades.

SR. LUIS PAULINO VARGAS: Lo que se estaria negociando es el
aumento total para 1995, porque hay un monto que esta contemplado
en ] presupuesto ordinario de 1885,

DR. CELEDONIO RAMIREZ: La practica de hacer el presupussto
basado en 1o que estad en el presupuesto ordinario, hace cerca de
7 afios se elimindé. Nosotros hacemos 2! presupuesto basado en el

compromiso del Gobierno con el! monto total del FEES y la
Contraloria General de la Republica lo hace de esa manera.

No tiene sentido hacer un presupuesto por 10 meses dejando 2 sin
financiar, si estd <claro con' el Gobierno &écbédmo- se van a
financiar?, pero ahora hay un Convenio de financiamiento.

Espero que la préxima semana pueda entregar el presupuesto pero
no puedo garantizar porque han sido muy dificiles en la toma de
decisiones.
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SR. LUIS PAULINO VARGAS: Posiblemente el presupuesto sea

aprobado por e! Plenario en enero de 1985.

4. Convenio entre la UNED y el Colegio de Contadores Privados
de Costa Rica y la UNED

Se reciben notas D.P.A.84-027 y 0.J.94-047, suscritas por el
Director de Planeamiento Administrativo y el Jefe de la Oficina
Juridica, respectivamente, en las que brindan su dictamen refe-
rente al Convenio entre la UNED y el Colegio de Contadores Priva-
dos.

LIC. JOSE LUIS TORRES: Algunos funcionarios de la Oficina de
Extensién Abierta me solicitaron que se le diera prioridad a este
convenio porque es un programa que se inicia en enero de 1985.
Es para ejecutar la Carrera Contabilidad Informatica, que
tenia asegurada una poblacidén importante del Colegio
Contadores.

LICDA. NIDIA LOBO: Si el convenio esta para ejecutar la Carrera,

]
¢la Universidad podria seguir dando la carrera?

DR. CELEDONIO RAMIREZ: El Convenio es general nada tiene que ver
con la Carrera.

la Comisidén se hablé de que la
personas incorporadas al Cole
c emplado,

DR. CELEDONIO RAMIREZ: E! Convenio es un machote de tal manera
que se pueda entrar en una relacidn de intercambio, cooperacién
de programas.

M.ED. JESUSITA ALVARADO: Estoy de acuerdo en aprobarlo en el
entendido de que se tomen en cuenta las observaciones de los
dictamenes.

Se acuerda lo siguiente:

ARTICULO 111, inciso 4)

Se reciben notas D.P.A.94-027 y 0.J.84-047, suscritas
por el Director de Planeamiento Administrativo y el
Jefe de la Oficina Juridica, respectivamente, en las
que brindan su dictamen referente al Convenio entre la
UNED y el Colegio de Contadores Privados.
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Al respecto, SE ACUERDA aprobar el Convenio de
Cooperacidn entre la Universidad Estatal a Distancia y
el Colegio de Contadores Privados, en el entendido de
que se tomen en cuenta las observaciones hechas por la
Oficina Juridica y la Direccidn de Planeamiento
Administrativo. Figura como anexo No. 1 a esta acta.
ACUERDO FIRME

Informe del Master Helio Fallas, sobre las perspectivas
econdomicas del pais

MASTER HELIO FALLAS: He tenido que ausentarme de este Consejo
por aspectos propios del trabajo y que probablemente me va a
tener ocupado por 2 6 mas meses.

Tal wvez por el tipo de trabajo uno estid mas cerca de los
acontecimientos econdémicos y politicos que el pais esta viviendo
en este momento, Sin entrar en mucho detalle voy a analizar
algunos aspectos.

Creo que estamos viviendo un momento dificil y que tiende -a mi
criterio- agudizarse mas y nos podria afectar enormemente.

En primer lugar esta en juego el paquete fiscal, que una parte
fue enviado a la Asamblea Legislativa,. Dentro de esos aspectos
se menciona uno que va a afectar directamente a los
profesionales, que es parte de una renta de ¢10 millones y las
personas tienen que demostrar que no tienen ese nivel de
ingresos.

Por otra parte se pretende subir el impuesto de ventas de un 10%
a un 15%. Esto significa, en términos scondémicos, en querer
bajar el déficit en forma drastica. Es una medida tipica de shok
econdémico en el sentido de. que ‘se dard en un pericdo de un 1 afio.

No dudo que detrds de estas medidas estan los organismos
financieros internacionales, porgque en este momento Costa Rica
tiene una situacidén delicada y se tiene que llegar a un acuerdo
con 2! Fondo Monetario Internacional.

Creo que esto va a significar, a corto plazo, que se vayan a

tener que tomar una serie de decisiones que pueden ser rapidas,
dependiendo de las presiones que el Gobierno reciba y va a tener
implicaciones para las Universidades.

En el pasado se ha considerado y en este Gobierno, que las
Universidades tienen un despilfarro de recursos especialmente en
los puestos administrativos.
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Por otra parte, estd el problema de 1la Asamblea Legislativa,
probablemente se va a dar una pugna muy fuerte porgque el Partido

Unidad Social Cristina va a estar opuesta a cualquier
impuesto. Esto significa que el debate se puede alargar,

nuevo

aungue

creo que el Partido Liberacién Nacional va a transar con los

partidos pequefios.

Otro aspecto es la situacidén que estad viviendo e]! Banco Central a
rafiz del AGEF. En este momento los Bancos hicieron un informe y
dentro de los aspectos que los técnicos destacaron, es que dada

la interpretacidn que hizo la AGEF respecto al préstamo

con la

Arrocera La Gilda, deberian ser mucho mas cuidadosos en términos

de ver a quién le prestan el dinero y con qué garantia.
informe indica, que es mejor no prestar a la agricultura

El
y no

prestar a pequefia y mediana empresa, porque son los que tienen

menos garantia.

El Banco Nacional envidé una nota al Banco Central para que éste
le definiera en que sector se podian "mover". El Banco Central
expresd que es responsabilidad del Banco Nacional! determinar sus

propias politicas.

Por un lado los bancos del Estado no quieren prestar hasta que no

se le definan las reglas de Jjuego y por otro lado el

Banco

Central dice que no es problema de esa Institucién lo que plantea

el Banco Mundial.

El problema es que se restringuen las posibilidades para que el
credito pueda ser utilizado por gente que no tienen los recursos
y las garantias que en este momento 1los bancos estan exigiendo.
Esto no es un problema sélo del Banco Nacional sino del Banco de
Costa Rica y Banco Crédito Agricola de Cartago. O sea todos los
bancos del Estado que prestan con condiciones mads favorables

serian los que se estarian absteniendo e incluso el

Banco

Nacional dijo que va a prestar a los sectores de servicios y
consumo, ya que son "seguros", pero nada para la pequefia y

mediana industria.

Esto es un tema que va ir adquiriendo una mayor efervecencia vy
que puede tener implicaciones cada vez mas serios.

Las tasas activas andan alrededor del 40 a 42%, pero si le
agregamos lo que son las comisiones entonces las tasas de interés

suben hasta 47%

Hay dos problemas muy serios con el sector financiero.

Por un

lado se restringue los préstamos y por otro las tasas de interés

aumentan.

Hay muchos factores que hacen que se genere una situaciédn
dificil. Esta el Tratado Libre de Comercio Costa Rica-México,
que entraria en vigencia el 1 de enero de 1995 y que ya exige una
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competencia grande con México en una serie de aspectos. No es
solo la estructura productiva sino las condiciones que tiene
México. México tiene tasas de interés del 15%, tiene un programa
muy fuerte para la pequefia y mediana industria en el que vinculan
a las Universidades con empresas. Esto va a exigir que Costa
Rica le dé libre acceso a una serie de productos mexicanos,
aunque muy pocos irian a competir con los nuestros porque México
tiene wuna estructura productiva muy diferente a la nuestra.
México es casi un pais industrializado, por eso ingresd como
parte de las 24 naciones mas industrializadas del mundo.

Luego viene la entrada del GAT. Este tiene una serie de
componentes sobre propiedad intelectual. Por ejemplo, se elimina
lo que nosotros tenemos cCOomo productos farmacsuticos Y
agroquimicos cuyas patentes vencen en un 1 afio y pasa a 20 afios
como es ahora. Creo que las Universidades tienen un papel
central, en cémo generar nuevos conocimientos, cémo establecer
una mayor vinculacién con las empresas para fortalecerlas frente
a la competencia internacional. Se sabe que va a ser bastante
dificil porque en este sector productivo las inversiones que se
requieren son muy elevadas.

Luego esta el PAE, con las implicaciones que eso tiene, hay
aspectos conflictos como es la privatizacién de algunos entes y
el despido. Sé que los Sindicatos estan preocupados con este
asunto.

La semana pasada participe en una conferencia y se tocd el tema
de la infraestructura y las tasas de interés. Se dijo que por
muchos afios no se ha hecho inversiones en la parte de
infraestructura., Por ejemplo, &1 costo de tener un bugque en un
puerto en Costa Rica, es como tres veces lo gue existe en
Centroamérica y mucho mds caro que en México. El costo de la
energia electrica es mas alto que en los Estados Unidos.

Tenemos wuna infraestructura que no estd para crear un ambiente
competitivo, ademas de las altas tasas de interés.

Me parece que todos esos elementos configuran una situacidén que
crec se va a sentir en el préximo afio. Con una inestabilidad
macroecondmica, con la puesta en marcha del Tratado Libre de
Comercio, con un paquete fiscal nuevo gque probablemente se les va
a pedir a las Universidades gque hagan un sacrificio.

¢Que  puede hacer la Universidad?, hacer un manifiesto e

n
el que de alguna manea planteemos esta i uacidon, gue se requiere
un dialogo nacional.

Creo que si todas es sas se previenen, me parece que habria
un pronunciamiento CONARE frente a una situacién

que se esta viviend lado, las Universidades asumir un
papel mas activo, alternativas y colaborar con el pais,
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independientemente del Gobierno que se tenga.

La impresidén que tengo y es la del sector empresarial en el que
me muevo, es que no hay reglas claras, no se tiene politicas bien
definidas en materia de economia, hay una inseguridad grande para
efectos de inversién.

Queria transmitirles el por qué he estado faltando, pero al mismo
tiempo me parece que esto conlleva a wuna reflexidén muy profunda
sobre qué es lo que estd pasando y cudl podria ser el grano de
arena que podriamos aportar en la UNED y a través de CONARE. No
s& si en CONARE se tendra plena conciencia sobre esta tematica y
del papel importante que puede jugar.

Creo que entre mAs nos demoremos en plantear alternativas luego
el asunto nos va tomar desprevenidos.

M.ED. JESUSITA ALVARADO: Una de las cosas gque me han preocupado
va por la linea de don Helio. Dentro de la oferta academica de
la UNED, si mal no recuerdo, hay una Carrera de Administracién de
Empresas con énfasis en Contabilidad Comercial. Escuchando
algunos comentarios todo parece indicar que con el TLC, BANCRECEN
viene a arrasar la Banca Privada y Estatal, y en este momento lo
que estd haciendo es que la Banca Privada esta unida para buscar
alianzas estratégicas para ver cémo puede sobrevivir y se dice
que la Banca Estatal ni cuenta se da de lo que estd pasando.

Hasta dénde las Universidades se estaran percatando, sobre todo
las estatales, del papel gque deben desempefiar en este sentido.

Se dice gque BANCRECEN va a trabajar con cajeros automaticos, con
sefial directa a México con pocas personas en todo pais asumiendo
esta parte, va a arrasar con la Banca Privada y por lo tanto la
figura de Auditor y Contador desaparece.

MASTER HELIO FALLAS: Ahora lo que existe son paquetes
computarizados en el que la persona que hace una factura de una

vez lo incorpora en la contabilidad y lo que se requiere es mas
auditoria para que fiscalice.

M.ED. JESUSITA ALVARADO: Creo que 21 esquema de un departamento
de Auditoria, Contabilidad, etc., para que el nosotros estamos
ofreciendo, de pronto resulta que en el mercado laboral no es
atractivo.

En ese sentido tengo wuna gran preocupacidn, sobre la oferta
académica de las universidades. Don Helio ha apuntado el papel
de las Universidades frente al desarrollo.

México estd totalmente enlazado con la empresa y van de la mano y
nosotros no nos damos cuenta de este asunto.
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SR. LUIS PAULINO VARGAS: En-— la Comisiodn de Asuntos
Administrativos estuvimos comentando sobre la situaciodn
econémicamente delicada, fragil y a veces me parece percibir que
no pareciera estarse generando las respuestas que se requeria en
este momento o se estidn generando de una manera mas lenta de lo
que seria deseable dada la wurgencia y la gravedad de la
situacidn.

Lo que ha comentado don Helio es un poco lo que los periddicos
trasmiten. Esto me hace pensar si esto de alguna manera no esta
logrando 1o que los estrategias de la politica econdmica de los
ultimos 10 afios queria gue se lograra con la Banca, cuando ellos
hablaban de gque la Banca Estatal deberia ser eficiencia medida y
pensada en los parametros de la Banca Privada, como una Banca
Estatal que iba a ser rentable y debia ser capaz de discriminar
la forma de asignar 21 crédito de acuerdo a la rentabilidad de
los créditos que fueran a ser asignados.

Lo que en estos momentos estd ocurriendo s que se esta haciendo
caso a lo que don Eduardo Lizano hace 7 afios dijo gque habia que
hacer, que el crédito fuera orientado a los proyectos rentables.

Es el mismo problema que hemos venido viviendo con todos estos
ajustes estructurales desde hace ocho afios, nos han metido los
ajustes estructurales, estan haciendo que la economia se abra,
nos estamos integrando a los mercados internacionales, pero sin
ninguna preparacidén para que ese proceso pueda ser exitoso.

Se asume que el libre comercio es deseable por si mismo y que el
libre comercio por si mismo genera una economia mas eficiente y
mas productiva, lo cual es falso. E! libre comercio por si mismo
no puede hacer esos milagros, eso es una mitificacién de las
real idades, como se debe por puro dogmatismo. La gente que
negocidé el TLC, simplemente considerdé que el TLC es deseable en
el tanto esoc significaba abrir la economia mexicana para nuestros
productos, viendo que esta economia es muy grande y por lo tanto

aparentemente ofreceria perspectivas muy amplias de incremento a
las exportaciones. ‘ '

Pero nadie nunca se preocupd seriamente por saber si Costa Rica
estaba capacitada para entrar a ese proceso, por saber si Costa
Rica estaba en capacidad de responder a las demandas que deriva-
cién de ese proceso,

Uno de las derivaciones de los ajustes estructurales es que en
materia de infraestructura no se puede invertir nada, a los
ajustes estructuralss les ha interesado encaminar los escasos
recursos de esta sociedad hacia otro tipo de cosas, pero lo que
es inversidén y no solamente inversién fisica, sino en la gente,
salud, educacidén, que es lo que hace que una economia sea real-
mente rica y productiva. Eso ha estado fuera de agenda de
prioridades de los ajustes estructurales, con base en una estra-
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tegia de ese tipo que es totalmente suicida, invierte la raciona-
lidad de las cosas, nos ha ido abriendo a la economia mundial,
con base en esas mismas ideas, nos quieren ahora introducir en
ese convenio, con todos los riesgos incrementados que eso trae
consigo.

Pienso que ] primer paso que debemos tomar inmediatamente para
atender la solicitud que acaba de explicar don Helio, es hacer un
manifiesto publico de parte del Consejo Universitario. Creo gue
una de las cosas buenas que hemos tenido en este periodo del
Conse jo Universitario, es que nos hemos manifestado sobre asuntos
importantes a nivel nacional, cuando creoc que los Consejos
Universitario anteriores no lo habfian hecho. Creo que éste es un
momento propicio para que lo hagamos, en la coyuntura nacional
hay diversos elementos que hay que tendriamos que tomar en cuenta
en ese manifiesto. Me parece que hay falta de iniciativa y
claridad por parte del Gobierno, para establecer un diadlogo con
la oposicién, no veo suficiente apertura para ese dialogo y
sinceramente siento que los sectores empresariales estan asumien-
do una posicién muy dura y muy inflexibles, cuando ellos son los
que primero deberian ser generosos, porque la rigqueza de este
pais estid en manos de ellos. Si ellos no son los que enfrentan
este asunto con generosidad, menos le vamos a poder pedir al
pueblo pobre que contribuya a tratar de resolver las cosas.
Podria hacer una eventual propuesta de solucidén en general que
podriamos formular.

CONARE podria manifestarse y aparte de eso hacer una excitativa a
los otros Consejos Universitarios de que dediquen un momento de
reflexidn a la situacidén del pais y si tienen a bien, s podria
manifestar. Pienso por otro lado que en las Universidades hay
facul tades, cuyoc tema principal tiene gque ver con este tipo de
asuntos, como la Facultad de Ciencias Sociales, Ciencias Econémi-
cas, Ciencias Politicas, incluso la de Derecho, porque en alguna
medida tendrfan que pronunciarse.

Seria importante que hiciéramos |legar nuestra excitativa a esas
instancias universitarias, ' para que ellos se pronuncien y aporten
soluciones y busquen dar soluciones, en caso de que las autorida-
des de Costa Rica estén anuentes a escuchar sus inquietudes.

LICDA. MARIA EUGENI!A DENGO: Creo que seria muy oportuno sacar de
antemano un manifiesto al respecto, no podemos dar por hecho
ciertos hechos que todavia no se han dado.

Ademas me parece que ya sea ( amemos la atencién

Conse jos Universitarios 1 ; manifiesten, en el caso d
don Celedonio y los otrs ; el seno de CONARE, o
promover una reunidn versitarios en la que don
Helio pudiera presentar esta los compafieros de las
otras universidades y que i . formar como un frente de
conciencia y discusién, acuerdo en cuales son las
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medidas que las universidades pudieran llegar a tomar.

Estamos realmente con la amenaza encima de estas situaciones, vy
con base a eso debemos tomar algunas medidas, un manifiesto seria
muy oportuno, en el cual pudiéramos llamar la atencién de las
otras universidades.

DRA. MARINA VOLIO: Quiero manifestar, al igual que dofia Maria
Eugenia, mi complacencia con respecto a lo que decia don Helio,
mane jando cual es la situacién al cumplir esta materia por parte
de las Universidades. Aun cuando considero que el manifiesto es
importante, me parece que la Universidad Estatal a Distancia, por
la capacidad de convocatoria que demostramos tener, podriamos no
solo convocar a los Consejos Universitarios de las otras univer-
sidades, sino convocar a otros sectores de la poblacidén a esa
reflexidn, donde la direccién y la conduccidén de este dialogo no
este a cargo del Gobierno para evitar posiciones antagénicas,
roces, etc., sino justamente a cargo de una institucién universi-
taria para que tratemos de volver un poco a los caminos del
modelo costarricense.

Justamente en la conferencia que nos dio don Rodrigo Carazo, hizo
un analisis de todos estos fendémenos que ha planteado don Helio,
haciendo ver como Costa Rica en diferentes momentos de su histo-
ria habia logrado tener éxito en el desarrollo paulatino en el
sistema democratica, de su sistema de paz y de solidaridad,
justamente porque habiamos seguido las tradiciones, las mentali-
dades y el quehacer histérico de nuestro pueblo, pero en ese
momento estdbamos teniendo frente a nosotros una desviacion al
modelo costarricense por la influencia de los organismos interna-
cionales y la 1incapacidad de la clase politica dirigente para
poder conducir correctamente el nuevo modelo que el pais debe
tener para el futuro.

Me parece que la Universidad estad en capacidad de organizar ese
foro nacional de reflexidén, de didlogo, para que fueran no sdélo
de Consejos Universitarios y no formemos sé6lo un frente univer-
sitario, llamando a los empresarios privados y a las organiza-
ciones laborales.

LIC. JOSE LUIS TORRES: Me parece ‘que es muy importante lo que
han dicho los compafieros acerca de la llamada de atencidén que ha
hecho don Helio. Esto me recuerda la etapa histérica de nuestro
pais, fue un nuevo modelo de Estado que aparentemente se estaba
conformando y apunta hacia wun rompimiento al Estado intervencio-
nista y lo que uno ve es volver otra wvez a la lineacién por el
libre mercado y en ese proceso  es normal que haya una rica
posicidén del bloque en el poder, el bloque politico.

Este ajuste hacia la 'de orientacioén al siglo XXI del Estado
Costarricense provocan estos conflictos no antagonicos de estos
sectores de empresa privada, del sector industrial, sector comer-
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cial y sector publico. Hay sectores muy poderosos que apuntan
hacia que e! estado tiene que orientarse hacia una ,privatizacidn
o el desarrollo del individuo como tal y agqui estamos, en frente
de un nuevo fondo politico del Estado. Durante este proceso hay
dos sectores opuestos, uno por un orden tradicional sin privati-
zar el estado y el otro dispuesto a la apertura total. Esto es
un asunto de consenso politico dificil, que hay que hacer un
llamado a los grupos fuertes de este pais, pero también hay una
divisién politica muy grande de la sociedad costarricense. El
modelo estad, pero no hay donde seguir. Para llegar a eso tiene
que ser por la via del consenso, que haya entendimiento y dialogo
y no por la via de enfrentamiento, o sea, aqui se pueden venir un
enfrentamiento muy serio, con todo un reportaje que vi en la
mafana, sobre el problema de la pobreza en el pais, algunos
costarricense viven una pobreza extrema, el problema de la
miseria y de la vivienda se estd acrecentando dia con dia.

Avalo la ingquietud de los compafieros para que la Universidad
participe en esta jornada de reflexién y como decia dofia Marina,
seamos los lideres de una convocatoria a diferentes grupos para
que la comunidad interna lo conozca y luego las demas universida-
des,

DR. CELEDONIO RAMIREZ: Me parece que hay sugerencias muy intere-
santes, por un lado la problemadtica que plantea don Helio, desde
un punto de vista es recurrente, es el mismo problema que escuche
en 1986 cuando llegé el Gobierno, 1990 con don Rafael Angel
Calderén. Es un problema ciclico, es un problema generalmente
fiscal que tiene 21 Gobierno.

DRA. MARINA VOLIO: Es un problema c¢iclico, pero con una
variante, es un problema recurrente. La variante ahora es que a
partir de 1995 se pone en practica distorsiones perversas de
nivel econdémico, social y politico costarricense.

DR. CELEDONIO RAMIREZ: Pienso que las distorsiones han venido,
no es la primera. Me parece que deberiamos hacer una convoca-
toria, me gustaria ver la universidad pensante, para que nosotros
no hagamos lo mismo. Acaba de hacer un foro el Gobierno sobre la
pobreza y realmente no he visto nada de fondo.

Se hizo un foro nacional para llegar a un acuerdo nacional
razonable, los seres humanos tienen que ver las cosas, tienen que
leerlas y pensarlas para poder emitir su criterio. Me parece que
si la Universidad va a hacer una contribucién que sea bien
pensada. Esa seria mi sugerencia que se haga un planteamiento
por escrito, que diga cémo podria la Universidad generar sufi-
ciente material escrito, de tal manera que haga una convocatoria

para que se pronuncien sobre puntos mads de fondo y que nos quede
a nosotros claro cual es problema.

Para mi el problema principal de Costa Rica no es el problema de
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finanzas o 21 GAT, es que simplemente la crisis del Estado
tarricense ha hecho gque lleguemos a un estado en que éste no
el medio y nosotros tenemos que decidir si vivir con cosas que
ya pasaron o pensar cosas nuevas Yy aqui nadie ha pensado de un
Estado costarricense nuevo. Costa Rica realmente nunca no ha
tenido ideas nuevas, siempre las ha traido de afuera, ha sido
arrastrado por todo. &Dénde estd el modelo costarricense?. Muy
lindo en forma metafisica, una patria préspera, Jjusta y libre,
pero de ahi para abajo nada. No tiene Costa Rica ideas realmente
concretas gque hagan que el resto del mundo se mueva alrededor de
nosotros, que nosotros movamos o seamos parte de la historia
universal! porque le damos direccién, nos acomodamos nada @és en
buena parte de la historia universal y en eso somos mejores que
el resto de las américas.

Realmente el modelo costarricense no resiste al otro gque esta mas
grande, tiene que desaparecer y no nos hemos adelantado, porque
no hacemos un planteamiento por escrito. No estoy de acuerdo de
que nos pronunciemos en algo que le puede afectar a la Universi-
dad, sin claridad de qué es lo que gqueremos dar como mensaje.

MASTER HELIO FALLAS: .Este tema se ha tocado en CONARE, el
problema en general hacia dénde va el pais?.

DR. CELEDONIO RAMIREZ: Fue uno de los primeros temas que trata-
mos, el problema es, que -como don Helio bien lo sabe-, la Comi-
sién de Enlace comienza y después el Gobierno por un problema
fiscal no resuelve los problemas financieros y se quedan discu-
tiendo. La semana pasada se volvidé a replantear la idea de
agenda en la Comisién de Enlace, en la cual se discuten
problemas, también se estd comenzando a hablar de un foro

nal sobre la relacién universidad-sector sociedad civil en

gque planteo es que i estadn interesadas ct
Marina y don Luis 1aga planteamiento

MASTER HELIO FALLAS: Me comprometeria a hacer lo siguie

la proxima sesidén traer unas tres hojitas que podria se
borrador para una declaracién del Consejo Universitario, a
nalmente a eso podria traer un programa para un par de dias

lo que podria ser este seminario para ver si hay consenso, cuales
serfan los temas que se analizarfian y que tal vez esto. Otra
posibilidad seria conversarlo con =] mismo CONARE y el otro punto
serfia que se lleve al CONARE y también ya a las universidades se
les debe informar frente a esta situacidn.

DRA. MARINA VOLIO: Supongo que si se debe haber discutido en
CONARE, porque la Universidad de Costa Rica en este momento, la
Asamblea colegiada representativa se 1llevdé la sorpresa en dias
pasados de conocer una propuesta del Sr. Rector, donde modifica
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Por ejemplo se vuelve a la creacidn del Consejo del Gane,

otras areas, de acuerdo con los intereses empresarial.

administrativo. Habria que ver si eso 25 lo que creemos
niente y necesario o si tenemos otra alternativa.

es que nosotros hemos tomado de ese modelo externo, cosas

las hemos desechado inteligentemente. Hemos ido creando y

que se esté dando ese fendmeno que se daba en el pasado,
hoy se acepta sin ninguna discusién o modificacion del
extranjero y eso es lo que nos esta protegiendo.

de ciudadanos hay una serie de requisitos. Dentro

jJuridico del modelo Gaetano, frente al cual se opusieron

Florencio del Castillo.

establecia |

0os requisitos para la ciudadania, pero |
es que en el

momento que llega 1a Constitucién d

pertinentes, la Constitucidén con una carta, donde
estd muy bien gque se respsten los principios con

<D
forh
-3
[ Y
MD

totalmente la estructura de la Universidad de Costa Rica, se
cambia totalmente el modelo de organizacién y el modelo de mando.
por
cual 21 Consejo Universitario queda mas o menos ignorado,
elimina la ., Escuela de Ciencia Generales y se van a crear
nuevas areas, se reestructura toda la universidad en funciédn

La Universidad ya tiene en este momento un planteamiento que va
de acuerdo a los lineamientos de la nueva politica que va a
entrar a regir a partir del afio entrante desde 21 punto de

vista

conve—

No estoy totalmente de acuerdo con la opinién de don Celedonio,
en ] sentido de que Costa Rica nunca ha tenido su propio modelo,
efectivamente Costa Rica no es un pais de Gulliver, por supuesto
toda la influencia, pensamiento e ideas es los otros paises,
sobre todo de Europa y los Estados Unidos. Siempre tiene un gran
impacto en los pensadores costarricenses, en los dirigentes
politicos y en la realidad como un contexto econdémico e

Sin embargo creo que la inteligencia de la realidad costarricense

valio—

sas e importantes, que nos han servido, pero aquellas cosas gque
nos han parecido que no deben aplicarse al modelo costarricense
elabo-
rando nuestro propio modelo y ese 25 el patrimonio histérico de
nuestro pueblo y lo que nos da una identidad hasta el dia de hoy.
En cambio 2! temor que tenemos en este momento, es gque no vemos
de que
modelo

Por mi formacién histérica le puedo ensefiar a dofia Maria Eugenia
que el modelo externo nos imponia una realidad, cuando se promul-
g6 la constitucidén de Cadiz en 1812, siendo Costa Rica parte del
imperio espafiol, ahi se establecia gque para obtener la condicidn
de esos
requisitos estaba, lo que llaman los antropdlogos, 2! color de la
piel y los rasgos fisicos de la persona. Ese es el planteamiento

todos

nuestros diputados a la cabeza del Diputado costarricense, don

Sin embargo perdimos la partida, se aprobd el articulo qu
o nt

interesa

e Cadiz a
aplicarse en Costa Rica, don Florencio remite a las autoridades

s dice gue

tucionales,

-
-
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pero que no sean tan exigentes a la hora de establecer los
requisitos, basandose en el color de 1la piel, porque eso
ocasionarfia grandes problemas en la familia costarricense.
Entonces el Clero, que es el que tenia que llevar a cabo los
censos por L nacimiento, simplemente dejaron de anotar el color de
la piel de la gente. Entonces todos aparecian como ciudadanos
para poder votar.

DR. CELEDONIO RAMIREZ: Estoy de acuerdo en que somos e! ser mas
adaptable del planeta. Pero del propio modelo, qué le han hecho
en el Gobierno anterior y en este. A diferencia del modelo, yo
sefialo un camino por via de creacidén de unos instituciones, y se
serrucha en los Ultimos cuatro afios, el piso a esas instituciones
y gqueda en la nada.

Pienso que don Helio podria traernos una serie de documento y se
haria un planteamiento gque nos dé mas tiempo de pensar sobre
estas cosas que me parece gque son importante. Creo que al final
del siglo, en Costa Rica, en vez de sentirnos sumamente seguros
de hacia dénde vamos, el problema que tenemos es que ya no
sabemos ni de dénde venimos ni addénde vamos ni quiénes somos.
Hay que aportar un poco mas de identidad en este sentido,

SR. LUIS PAULINO VARGAS: Estoy totalmente de acuerdo con lo que
explicd dofia Marina sobre la originalidad. No quisiera ahondar,
me veo en la necesidad de mencionar un ejemplo, ya que nosofros
le dimos el Doctorado Honoris Causa a don Manuel Mora. Que mas
original que la forma de concebir su gquehacer como comunista de
don Manuel! Mora, y la forma cémo €] aportd al desarrollo de Costa
Rica, gracias a su originalidad. No sé& cuantos partidos y
lideres comunistas habran en el mundo, que se hayan planteado
labor como tales, en los términos en que lo hizo don Manuel Mor

y entrar por ejemplo en la alianza en gque el entrd en los
cuarenta, con don Rafasl Angel Calderén Guardia como President
Monsefior Sanabria. Pienso que algo de lo que nos hace falta
volver sobre esos pasos.

DR. CELEDONIO RAMIREZ: Eso fue 1o gque planteamos en
develizacién de las estatuas. Estamos planteando que
reanalice un poco la situacidén actual de Costa Rica, a la luz
ideas que se dieron anteriormente, para determinar
efectivamente siguen teniendo vigencia o ya han dejado
tenerla. Seguimos creyendo que tienen y 1o que he dicho es que
en la practica ya no.

SR. LUIS PAULINO VARGAS: Quisiera hacer una ultima anotacidn
socbre lo que don Celedonio mencioné, de la ciclicidad del
problema. Esta ciclicidad . se ha dado en el periodo de los
ajustes estructurales, es inherente al ajuste sstructural, antes
del ajuste estructural esta ciclicidad no existia. Uno lo puede
tratar de analizar mas a fondo, para demostrar que es inherente a
las caracteristicas del ajuste estructural. Entonces si queremos




Y f@’”‘s 17126

UED UNIVERSIDAD ESTATAL A DISTANCIA
2 ogvark®

Q*,“

AUDITORIA

CONSEJO UNIVERSITARIO

25

hablar de ciclicidad, tenemos que hablar de una
econoémica.

Personalmente atreveria a hacer una afirmacién adicional, la
situacién que viviendo, la reiteracién y el agravamiento
de}l: .¢gciclo, = lo qgue te:

i

timonia es que estrategia
econdémica est 1 y que si en Costa Rica no queremos
entender que = a econdmica estd en crisis y vamos
insistir en este camino, plemente nos estamos equivocando.
nuestros sectores iri s quieren insistir en el camino
ajuste estructural, i porque

ya ha demostrado imi y simplemente lo que
provocando es, paso del tiempo, un agravamiento de
tendencias que le nherentes.

DRA. MARINA VOLIO: Me parece muy importante la idea de don
Celedonio, que si se convoca a la gente, se le convoque a
discutir sobre algin documento.

ik D

de discutido ampliamente este asunto, se toma el
acuerdo:

ARTICULO III, inciso 5)

Después de escuchar la inquietud planteada por Master
Helio Fallas, sobre las expectativas econdémicas del
pais, SE ACUERDA solicitar al Master Fallas, presentar
a este Consejo un planteamiento sobre este asunto, para
la realizacidén de un posible seminario y un posible
pronunciamiento del Consejo Universitario, al respecto.
ACUERDC FIRME

Solicitud de la Licda. Nidia Lobo, referente a una adicidn
al acuerdo tomado por el Conse jo Universitario, sobre el
aranceles

Dofia Nidia plantea gque se no

un acuerdo que decia que par

una tarifa de ¢100 y que para const
egistro, ¢130 en los Centros y

a

LICDA. NIDIA LOBO: Lo que se refiere a las constanci
Administrativos se pronuncidé vy dijo
la Universidad dar la constancia al
la parte de el envio por correo certif
ificaciones. Entonces habria que




t«' ),A
Wy S i, 2
UED  UNIVERSIDAD ESTATAL A DISTANCIA .k/. €17127

AUDITORIA

CONSEJO UNIVERSITARIO

26

CELEDONIO RAMIREZ: Quiero que ven que esto cuesta plata y
obligacidén de la Universidad regalar sus bienes., Es mejor
pida algo, porque esto significa que si tienen fondos

E! problema es que tampoco la Universidad puede
pensando que puede dar todo y ya no tiene la plata.

LICDA. NIDIA LOBO: No todos los 11.000 estudiante:
constancia de estudiante, la maycoria solicitan certifica
récord académico, y eso si se cobra. Lo que generalmente
como constancia es para que 21 estudiante vaya a hacer
gestidn.

CELEDONIO RAMIREZ: Hoy en dia nosotros hemos olvidado
ué son los cost
estudiantes, d

s Saben cuanto cuesta mandarle un
ciendo gque se va a graduar. Esta
Universidad cerca de medio millén de colones.
que en su momento tal vez eran ¢10.000 y no a

pero ahora si son cifras elevadas.

s
i

LICDA. NIDIA LOBO: Al cobrarse el derecho al titulo, pienso que
se incluye este tipo de servicios. Por ejemplo por un titulo de
técnico se va a cobrar ¢2.200, entonces ahi se podria estar
incluyendo los costos del envio del telex. Habria que hacer un
estudio de los costos.

toma el

ARTICULO 111, inciso 6)

En atencién a la solicitud planteada por la Licda.
Nidia Lobo, SE ACUERDA adicionar al acuerdo tomado en
sesion 1115-94, Art. i 38 6 inciso-1ls referente al
reajuste de aranceles para el periodo de 19985,
arancel de ¢100 para el envio de certificaciones
correo certificado, cuando el estudiante asi
solicite. ACUERDO FIRME

Documento reformado, planteado por el Sr. Rector, sobre la
reforma del sistema de nombramientos de directores y jefes y
otros planteamientos

Se conoce el documento reformado, presentado por el Dr. Celedonio
Ramirez, Rector, referente a la reforma del sistema de
nombramientos de directores y jefes, y otros planteamientos, de
conformidad con las observaciones planteadas por el Consejo
Universitario.
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DR. CELEDONIO RAMIREZ: Les hice llegar 2]l documento,
incorporando los planteamientos que se hicieron en 1la primera
sesién. Me es muy urgente este planteamiento, porque inclusive
tiene efectos presupuestarios.

SR. LUIS PAULINO VARGAS: Quisiera hacer 'un comentario general,
aparte de los comentarios por escrito que le hice llegar a don
Celedonio, Con respecto a la Comisién que nombrara Jjefes vy
directores, es una comisién de solamente tres miembros, de donde
el nombramientos por dos terceras partes significa dos de tres
personas. No sé& si serd operativa una comisidén asi. Me parece
que con esta comisién, de aquif en adelante los nombramiento
practicamente los wva a hacer el Regtor, *~a . 1o cual no

necesariamente me opongo. Pienso que seria deseable un
nombramiento mAs técnico, mAs independiente de la autoridad
establecida. Me parece que como queda la comisidén, con un
0s, un
to que

Vicerrector, el Jefe de la Oficina de Recursos Human
director o un representante de la Rectoria, interpre
practicamente es el Rector el que nombra.

DR. CELEDONIO RAMIREZ: Les agradeceria que
desacuerdo en alguna cosa, pero tienen una

podrian sugerir y la incorporamos. Anteriormente se
se sacara al miembro del Consejo Universitario y
entonces saqué también el de la Rectorfa. Si quieren
otros, estad bien.

SR. LUIS PAULINDO VARGAS: Tendria que darle mas pensamient
eso, pero si queria mencionarlo.

DR. CELEDONIO RAMIREZ: Esto @es lo que dice los Lineamientos de
Politica Institucional, aprobados por la Asamblea Universitaria.
Dice basicamente que el Vicerrector y el Jefe de Recursos Humanos
haran los nombramientos respectivos.

Yo les plantee una comisién mads amplia, en la que se incluia
también a un representante del Consejo y uno de la Rectoria.
Pienso que era mejor, para que haya mas transparencia en los
nombramientos, No es por la decisién, sino por la claridad.
Pero 1o que hice fue incorporar las sugerencias.

SR. LUIS PAULINO VARGAS: Luego, con respecto a la parte II,
punto 2, dice: "Con el objeto de incentivar al personal en
servicio, el Vicerrector de comin acuerdo con &l jefe respectivo
y el Jefe de la Oficina de Recursos Humanos, podran ascender a un
funcionario, previo concurso interno ..." No dice quién le hace
el nombramiento. Dice que se hace 2] concurso y de comin acuerdo
con el Vicerrector, el Jefe de la Oficina de Recurspos Humanos y
el jefe respecto, sacan a concurso, pero no dice quién hace el
nombramiento.

DR. CELEDONIO RAMIREZ: En este momento todos los nombramientos
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los hace 1 CONRE, porque asi lo establecen los reglamentos. EI
Estatuto 1o que establece es que sea el Rector. Estamos
planteando béasicamente que se pase a nivel de Vicerrector,
Entonces el Vicerrector autoriza la apertura del concurso
personas que tienen que ver en forma inmediata y como

haciendo ahora; en eso no hay ningin cambio. Una
recomendaciones era que no se eliminara el concurso.

SR. LUIS PAULINO VARGAS: A mi{i me parece bien, yo no estoy de
acuerdo con los ascensos asi, prefieroc el concurso, porque podria
prestarse a arbitrariedad. Es solamente una cuestidén de forma,
de aclarar gquién hace sl nombramiento.

El punto No. 4 de esa misma parte tiene que ver con lo que
de mencionar don Celedonio. Dice: "Todo concurso mixto
resuelto por el Vicerrector respectivo en consulta con el
inmediato y el Jefe de la Oficina de Recursos Humanos."
bien lo que plantea don Celedonio, de que la decisiodn
del Consejo de Rectoria al Vicerrector. Pero, en el
desconcentrar decisiones, incluso de delimitar e
responsabilidad mas claramente, soy del criterio que si
hacer esto totalmente consistente con esa filosofia
nombramientos no deberfian ser hechos por el Vicerrpotor,
propiamente por e! correspondiente jefe.
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DR. CELEDONIO RAMIREZ: Yo creo que seria irse al otro extremo.
Agqui el jefe - lo ha estado recomendando y se le han estado
nombrando a las personas que &l recomienda. Si fuera gque en
general, nunca se toma en cuenta el criterio del jefe, diria que
repensemos 2! asunto. Se plantea que sea a nivel de Vicerrector,
con el objeto de controlar ante todo, que los nombramientos

de plazas que existen. En general siempre se satisface al jefe.

SR. LUIS PAULINO VARGAS: Me posicién es en el siguiente sentido:

dado que se estan planteando estas reformas, y empezando por el
hecho de que se sacaria del Consejo Universitario la decisidn
sobre ! nombramientos de jefes y directores, yo me lo planteo en
términos de una filosofia mas general de cémo administrar la
Institucién., Lo pienso en términos de lograr una delimitaciédn
mas clara de responsabilidad. Esto también con la finalidad de
poder desarrollar y fortalecer mecanismos de evaluacién mas
eficaces y mas integrales.

La delimitacién de responsabilidades es un requisito

para poder evaluar, Si esta delimitacidén no esta
establecida, a su vez la evaluacidén no se puede hacer
satisfactoria. Pero también la delimitacién de responsabil

no va a estar claramente establecida si las personas no tienen
posibilidad de tomar las decisiones que le competen. Entonces,
por ejemplo, e me hace un poco dificil evaluar a un jefe
determinado, si no !e2 he dado la potestad de decidir sobre el
personal de su oficina. Entonces va a ser un poco complicada la
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evaluacién, desde el momento en que han habido aspect
importantes de su espacio de trabajo, dentro de l¢s
jefe no ha podido decidir.

Le quitamos. al Consejo Universitario ! nombramiento de jefes y
directores, con la idea de que este Consejo se quite de cierta
vinculacién con la parte administrativa que se establece por esa
via, y pensando que el Consejo Universitario pueda evaluar con
mas autonomia la labor de la administracioén. Asi sucesivamente
hacia abajo, e! Rector no se mete con nombramientos que competen
a los Vicerrectores, con la finalidad de poder pedir cuentas a
esos Vicerrectores con mas propiedad.

DR. CELEDCONIO RAMIREZ: El fin no es pedir cuentas,
mas un medio,

SR. LUIS PAULINO VARGAS: Estoy tratando de explicar la
concepcién general dentro de la que me planteo esto y por que
creo que deberia ser de esa manera, como parte de la concepcidn
general de la Administracién, tratando de delimitar
responsabilidades claramente, de identificar espacios de decisidn
con esa delimitacién de responsabilidad y de poder derivar, a
partir de eso, el desarrollo de un mecanismo de evaluacién y de
rendimiento de cuentas mas claramente sustentado.

Por eso creo que los nombramientos de los funcionarios deberian
ser hechos por los jefes, para concederles esa autonomia de
decisidén a los jefes y poder luego pedirles que rindan cuentas, y
esa peticién de rendimiento de cuentas hacerlo con mejor
sustento, sabiendo gque previamente le hemos concedido al ese jefe
la potestad de decidir.

DR. CELEDONIO RAMIREZ: Eso me parece excelente si me definen lo
siguiente: si un jefe nombra a sus familiares y a sus amigos,
entonces despedido de esta Universidad, pero mientras no se diga
eso, no estoy dispuesto a relegar una responsabilidad, para que
cuando me den las cuentas, ya no tiene caso.

SR. LUIS PAULINO VARGAS: En el documento que yo le presente a
don Celedonio hablo de eso, de un sistema de evaluacidén integral.
Ese sistema de evaluacién integral que planteo en ese documento
esta conectado con esto que estoy mencionando aqui.

En segundo lugar, estoy explicando esto para que quede en actas
mi posicidn. Esto yo 1o voy a votar, a pesar de que no me
satisface. Estoy en la posicién que ya he explicado, de que
quiero facilitar el trabajo de don Celedonio, quien acaba de ser
electo Rector, estid proponiendo un proyecto para la Universidad y
no quiero obstaculizar ese proyecto, quiero darle luz verde, para
que —aln en cosas en las que yo podria estar en desacuerdo- pueda
llevarlas adelante, sabiendo y gquedando muy claramente constando
que yo estoy en desacuerdo. En algunos casos estaré totalmente
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en desacuerdo, en otros casos estare parcialmente en desacuerdo,
pero lo hago con la intencién de posibilitar el trabajo de don
Celedonio y de no escuchar, en los pocos meses que me queda en el
Consejo Universitario, 1o que he escuchado en el pasado, de que
yo obstaculizo a la Administraciédn.

Quiero que gquede muy claroc que mi posicién es de colaboraciédn,
para que don Celedonio pueda trabajar, aun cediendo en cosas con
las que tal vez yo no estoy de acuerdo. Habran cosas muy de
fondo con las cuales no podrd acceder, pero estas cosas no las
considero tan importantes, y con el fin de colaborar yo cederia.

En el apartado II, punto 7), habla de la Oficina de Becas, pero a
menos de que exista un proyecto para que se abra una oficina de
Becas, no existe actualmente, lo gque existe es el Conse jo Asesor
de Becas y Capacitacién. Entonces creo que habria que hacer esa
pequefia correccidn.

En el apartado I1!1l, punto 1), reitero lo que ya dije. Preferiria
una opcidn en la cual desconcentremos decisiones, delimitemos

responsabilidades, concedamos espacios de decisién y podamos
evaluar sobre esa base. Por lo tanto, en relacidén con este

punto, preferiria gue los Encargados de Catedra fueran nombrados
por los Directores de Escuela, no por el Vicerrector Académico.
Dentro de la misma filosofia sobre 1la administracién de la
Universidad y pensando en esa delimitacién de responsabilidades y
de espacios de decisién, creo que lo ideal es que esos
nombramientos fueran hechos por los Directores de Escuela. Pero
al margen de eso, este punto también lo voy a votar
positivamente.

En el punto 5) del apartado 11!, se plantea el asunto de los
posgrados. Se hace referencia a un Reglamento que estid en una
Comisién del Consejo Universitario, sin embargo reitero mi
preocupacidén de que falta una propuesta de politicas integral
sobre posgrados. Desearia poder contar con un documento que
plantee una propuesta integral sobre posgrado, que nos permita
definir lineamientos, prioridades y ordenar el trabajo de la
Universidad en materia de posgrade, para hacia el futuro,
eliminar cualquier improvisacién en ese campo.

En el apartado IV, punto 1) se plantea el asunto del traslado de
la Coordinacién de Centros Universitarios a competencia del
Vicerrector Académico. No tengo una evidencia clara que me
indique que lo mas deseable es trasladar esta coordinacién bajo
la conduccién del Vicerrector Académico. Sabemos, porque asi nos
ha sido informado en el Consejo Universitario, que se esta
traba jando en un plan de desarrollo de los Centros
Universitarios, que se estid haciendo en forma coordinada la
Oficina de Operaciones y al Vicerrectoria de Planificacién.
Entonces preferiria tener a mano los resultados de ese plan de
desarrollo, para poder tomar wuna descisién en esta materia.
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Preferiria escuchar los criterios de la Jefa de la Oficina de
Operaciones, Ing. Xinia Zeledén, por quien tengo el mayor respeto
y la mayor consideracién, por su trabajo como Jjefe y como
profesional. Me gustaria oir su criterio sobre esta materia y el
de la Vicerrectoria de Planificacién, para poder saber i
realmente esto es lo gque procede hacer.

Con toda la buena voluntad y 1la buena intencidén que ya he
demostrado que tengo en este asunto, debo decir que este punto no
voy a votar favorablemente. No voy a dar mi voto a favor de que
la coordinacidon de Centros Universitarios sea trasladada bajo el
Vicerrector Académico, si no me satisface 2! planteamiento que se
hace. Quisiera mas argumentacidén en ese aspecto.

En el apartado IV, punto 3), sobre los Directores de Centro,
gque los Directores de Centro seradn nombrados por el Vicerre
Académico. Por una cuestién de consistencia, si no esto
acuerdo y no voy a votar a favor de que la Coordinacis
Centros Universitarios sea pasada bajo el mando el Vicerrec
Académico, no puedo votar este punto.

DR. CELEDONIO RAMIREZ: No entiendo qué es eso tan especi

se le ha convertido ahora la Oficina de Operaciones. Incl
yo le tengo mucho aprecio a dofia Xinia, pero ella no

Centros Universitarios, en cambio yo si, yo comence
Universitarios en esta Universidad y don José& Joaquin los dirig
por todo este tiempo, s& cual es la problematica vy
consciente de que necesitamos una Coordinacidén de Centros
vigile, supervise cuse. La Oficina de Operaciones tiene
brindar un servicio: la Coordinacidén de Centros acusar de que
se 1o dan bien, i ino abajo desde el momentoc en que se
en esa dependenc

El Vicerrector controlar directamente
Universitarios : . iero directament
los Centros nivel de I ; as S importante
para mi, po € ) ( st g i a :
encuentren i

La funcién de cada perc son dos funciones que no tienen nada
gue ver el uno con el otro. Para mi si hay un plan de desarrollo
de Centros, este Consejo ya se lo habia pedido a Planificacién.
Un estudio mas amplio debe venir de alla, pero en este caso es
que no hay la vigilancia debida.

SR. LUIS PAULINO VARGAS: Yo preferiria tener ese estudio,
tomar la decisién.

En la pagina 8, punto 1), tengo una correccidén estrictamente
forma, porque habla del Director de Registro, pero obviamente
el Jefe de Registro.




)

UED UNIVERSIDAD ESTATAL A DISTANCIA

:.’:"T y "\‘_.‘”

AUDITOKIA

CONSEJO UNIVERSITARIO

32

En el punto 3 traigo algo a colacidén, que en la sesién anterior
comentamos, sobre la reduccién de la permanencia de los estudian-
tes en el sistema, encuentro que es importante, pero wun poco lo
que me preocupa es si no estaremos cayendo en la trampa de la
competencia con las universidades privadas. Como las universida-
des privadas compiten con carreras que se sacan en seis meses,
entonces nos estamos viendo en la obligacién de tratar de hacer

carreras lo mas cortas posibles, con lo cual tendemos a asumir un
enfoque mercantilizado y perdemos de vista asuntos mas de fondo
de la educacién, como un proceso en 1 gque se estan formando
seres humanos y no simplemente agentes de produccién. Perdemos
de vista cuestiones mas cualitativas, que tienen que ver con el
proceso educativo.

Si esto viniera Jjunto con propuestas para enriquecer la curricula
en aspectos de fondo, para enriquecer los aspectos metodolégicos
y didacticos de la educacidn a distancia, desarrollar nuevas
técnicas y nuevas posibilidades. Si viniera en ese marco, no me
preocuparia tanto, porque lo veria dentro de un marco mas global,
donde habrfan otros asuntos mas importantes. Pero viene este
asunto de la reduccidén, sin vinculacidén con otros asuntos gue
podrian ser mas sustanciales. Esto también lo voy a votar, pero
quiero gque quede constando en actas que me parece insuficiente,
que como planteamiento académico me resulta muy insuficiente y
orientado hacia aspectos relativamente secundarios. De hecho, me
parece que enfatiza un aspecto que no es prioritario y el matiz
particular del planteamiento no deja de suscitarme cierta preocu-
pacion en la linea de lo que ya he explicado. Pero al margen de
eso lo voy a votar.

DR. CELEDONIO RAMIREZ: Don Helio me sugiere que vayamos votando
punto por punto.

M.ED. JESUSITA ALVARADO: Quisiera plantear wuna mocidén de orden,
y en ese sentido reitero mi preocupacidén desde el punto de vista
legal. Me preocupa que, en general, hay aspectos que tienen que
ver con asuntos de tipo legal. Por ejemplo en la pagina 8, punto
2), dice "... independientemente de que tengan el bachillerato o
no ...", me preocupa la Ley de Creacién de la Universidad.

No quiero que esto se yvea como que no estoy de acuerdo con la

idea, pero hay un trasfondo legal que no puedo aprobar. También,
lo referente a nombramiento de Jefes y Directores le corresponde
al Consejo Universitario, y no puedo aprobar esto si la Asamblea

Universitaria no ha modificado el Estatuto Organico.

Mi propuesta es de tipo general, y en lugar de entrar a discutir
punto por punto, preferiria pedir un dictamen a la Oficina Juri-

dica, a l!a Oficina de Recursos Humanos y a la Vicerrectoria de
Planificacidén, sobre esta propuesta. En la Oficina Juridica
porque hay aspectos de tipo legal, que tienen que ver con Estatu-

to Organico, con reglamentos, stc. En la DOficina de Rscursos
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Humanos, porque hay modificaciones de lo que es el contrato de
trabajo y una serie de cosas que es importante que tengamos claro
antes de aprobarlo. En la Vicerrectoria de Planificacidén, porque
me parece muy importante el enlace que debe darse entre esto y
todo el trabajo que se dio en un Seminario de Planificacion Es-
tratégica, y que quedaron definidas algunas lineas generales,
sobre los préximos cinco afios de esta Universidad.

Me parece que esas tres dependencias deben conocer con mucho
cuidado este documento, para tomar decisiones sobre cada punto.

DR. CELEDONIO RAMIREZ: Hay cosas en las que no es posible que
otros tenga que decirnos todo a nosotros. Creo gque agqui esta en
cuestidén si nosotros gueremos aceptar la voluntad de la comunidad
universitaria. La voluntad de esta comunidad dijo que quiere
cambios.

En los Lineamientos de Politica Institucional dice:

ambito los nombramientos de jefes y directores deben ser frans
ridos a un ente técnico, que funcione con independencia
autoridades y que haya la seleccién de candidatos, en colabo
cién con el jefe inmediato del puesto a llenar". Estas s
actas de la Asamblea Universitaria, ya estd probado que

hace en esta Universidad.

Por no meterme en politica durante los uUltimos cuatro afios, no
les exigi{ que cumplieran esto, pero eso estad tomado en 1990, pero
ahora si gquiero que se cumpla.

SR. LUIS PAULINO VARGAS: itDénde estad el ente técnico?

DR. CELEDONIO RAMIREZ: El ente técnico es obviamente la Oficina
de Recursos Humanos.

M.ED. JESUSITA ALVARADO: Tengo mis reservas en ese sentido, una
cosa es que la Asamblea Universitaria haya expresado su voluntad
para que eso ocurra y otra cosa es que nosotros aprobemos sin que
haya modificacién del Estatuto Orgéanico. Con esto no quiero
decir que estoy en contra, es que para poder aprobar esto, signi-
fica que tienen que haber una serie de ajustes de tipo legal, y
yo, por principio, no puedo aprobar si tengo serias dudas si esto
procede o no desde el punto de vista legal. No me estoy
refiriendo al contenido del asunto, pero no puedo ir contra de!
Estatuto Organico. Me entran serias dudas, con respecto a la Ley
de Creacién, cuando aqui se habla de que independientemente de
que tenga o no bachillerato, si pertenecemos a CONARE como Uni-
versidad.

DR. CELEDONIC RAMIREZ: En la pagina 8, punto 2), lo que dice es:
"El Vicerrector Académico presentard al Consejo de Rectoria en un
plazo no mayor a los tres meses, un plan de comin acuerdo con el
Director de Extensién y e! Director de Docencia, que permita
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articular e! acceso de estudiantes de extensién independientemen-
te de que tengan el bachillerato o no a programas gonducentes a
grados y titulos". No dice gque gueda aprobado un plan que permi-
ta el acceso, sino que lo planteara. Creo que se estad haciendo
mas de un documento, que trae muy poca cosa.

LICDA. MA. EUGENIJA DENGO: Creo que no podemos estar hablando de
todo al mismo tiempo. Tampoco me parece que punto por punto
vayamos a poder avanzar. Queria proponer gue nos concentremos en
esta oportunidad, en los primeros tres puntos y a partir del
punto cuarto, lo dejemos para la préxima sesidén. Don Luis Pauli-
no ya dijo algunos criterios y si se podria hacer una consulta
sobre lo que dice dofia Jesusita, pero propongo que nos concentre-
mos en los primeros tres puntos,

SR, LUIS PAULINDO VARGAS: Tratando de facilitar el asunto, en
esto gque estamos viendo hay varios aspectos gque afectan el Esta-
tuto Organico, que son cosas reguladas por el Estatuto Organico.
Lo que yo he interpretado es que nosotros estamos aprobando esto
para decir que el Consejo estd de acuerdo con que esto se haga
asi, pero hay una serie de cosas gque necesariamente van a tener
que ir a la Asamblea. Por ejemplo, el nombramiento de Jefes y
Directores tendria que ir a la Asamblea, para que ésta reforme el
Estatuto Organico.

DR. CELEDONIO RAMIREZ: Puede ser que nosotros se lo mandemos
para que quede asi. Es la misma discusidén de siempre con uste-—
des. En 1887 el Consejo Universitario reformé los nombramientos
de Directores y Jefes y en 1990 lo suspendieron, después de que
estaba valido y que la Procuraduria General de la Republica no
dio el dictamen de que estaba bien hecho el cambio, porque
Consejo Universitario toma un acuerdo y la Asamblea Universit

no se lo apela, después de cierto tiempo queda valido.

mismo Estatuto Organico estid establecido asi. Entonces,

mente despues hicimos la reforma y ya se incluydé en el Eotatuto
Organico, que dice gue es por cuatro afios.

El nombramiento puede quedar apelable en cualquier momento. En
todo caso, me parece que lo que estoy pidiendo es un visto bueno
para actuar, Si ustedes quieren lo ponen bajo mi responsabili-
dad, déjemen hacer estas cosas, que la Asamblea Universitaria me
demande y me lleve a volcar estas cosas. Si estamos tratando de
ver que la Asamblea Universitaria regresaria estas cosas, enton-
ces veamoslo, vamos a una Asamblea Universitaria a ver si lo
reversa. Creo gque eso no es nada conveniente, la gente piensa
que hay ciertas cosas y espera que se les dé luz verde para hacer
ciertas cosas. Eso no implica que al hacer ciertas cosas, no
puedan ser apeladas y si son apeladas adecuadamente, gquedan en
Suspenso.

SR. LUIS PAULINO VARGAS: Quisiera gque se interpretaran las cosas
justamente, no hay e! menor interés de dafiar ni de obstaculizar
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ni de problematizar las cosas. Estoy seguro que todos los compa-
feros compartimos la idea de que se trata es de, colaborar al
maximo, pero lo que don Celedonio me estd diciendo ahora me cam-
bia el pancrama. Cuando recibi el documento y lo empece a leer,
dije que unos asuntos eran de Estatuto Orgénico, otros no. En
los asuntos que veia que eran de Estatuto Orgénico, lo que inter-
preté, sin que nadie me lo hubiera dicho, que de lo que se trata-
ba era dar luz verde, para que la propuesta reforma fuera |levada
a la Asamblea.

DR. CELEDONIO RAMIREZ: El! Estatuto Organico

nombramientos en esta Universidad los hace el Rector.

nunca les ha importado, via reglamentos, quitarle esa potest
Rector. Es antiestatutaria, el Estatuto nunca se reformé para
pasarle todos los nombramientos a medio mundo y yo nunca he in-
sistido en que no lo hagan.

SR. LUIS PAULINDO VARGAS: Eso yo no lo sabia.

DR. CELEDONIO RAMIREZ: Usted debe conocer el Estatuto Organico,
porque es el que tiene que hacerlo cumplir. Creo que es una
cuestién de buena voluntad.

SR. LUIS PAULIND VARGAS: Eso es justamente lo que yo quiero que
don Celedonio entienda, es una cuestién de buena voluntad. Yo
estoy dispuesto a colaborar, y si usted 1o desea voy con wusted
donde la gente a conversar, para tratar de convencerlos de que
cambien el Estatuto Organico en estos términos.

DR. CELEDONIO RAMIREZ: Pero ya ustedes lo cambiaron, con todas
las modificaciones que han hecho a los reglamentos, contra lo que
el mismo Estatuto Orgénico dice. Cuando en los reglamentos dice
que el determinados nombramientos los hace el CONRE, violaron el
Estatuto Organico.

M.ED. JESUSITA ALVARADO: Cuando don Celedonio dice
pareciera que se refiere a nosotros.

DR. CELEDONIO RAMIREZ: En algunos casos si, en otros me

a los Consejos anteriores.

M.ED. JESUSITA ALVARADO: Este es un asunto que viene desde hace
15 afios. Hay un inciso que dice "Son funciones del Rector nom-
brar al personal", pero una vez hice la consulta y me dijeron que
se entiende que 1 Rector no va a estar nombrando a 800 personas.
Para eso hay una oficina técnica y lo que hay es una responsabi-
lidad de tipo legal. No sé& si la interpretacién que me dieron es
la correcta o no, pero quiero decirle que tuve esa inquietud vy
entiendo el planteamiento que hace don Celedonio.

guiero dejar c¢laro gque hace 15 afos,
don Chester Zelaya, se ha interpretado
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que ha habido una violacidén expresa de este Consejo en especial,
hacia el Estatuto Organico.

DR. CELEDONIO RAMIREZ: La propuesta original era que el Consejo
Universitario siempre haga el nombramiento, entonces que lo haga.
Lo que queremos es determinar quién es el que los selecciona, y
el Consejo Universitario al final puede ratificarlo.

SR. LUIS PAULINDO VARGAS: Ha sido muy claro que yo estoy de a-
cuerdo en sacar eso del Consejo Universitario y creo que los
compafieros estian de acuerdo. Lo que pasa es que puedo entender
que para que eso se haga efectivo, tiene que ir a la Asamblea
Universitaria.

DR. CELEDONIO RAMIREZ: éPor qué tiene que ir a la Asamblea Uni-
versitaria, porque ustedes consultan todas las cosas? Ese era el
argumento de la vez pasada, pero le hicieron una modificacién a
la Direccidén de Produccidén Académica, sin el debido tramite. Fue
don Luis Paulino mismo e! que la propuso.

SR. LUIS PAULINO VARGAS: Yo la propuse con base en las ideas que
propuso las sefioras Cristina D'Alton y Ana Maria Rodino.

DR. CELEDONIO RAMIREZ: iDos personas representan toda la unidad?

SR. LUIS PAULINO VARGAS: Doy por cerrado el dialogo, porque
hay posibilidad de conversar con don Celedonio.

MASTER HELIO FALLAS: Yo no tendria ningun problema en que
Consejo le dé un aval y que esto lo presente a la Asamblea.

DR. CELEDONIO RAMIREZ: La Asamblea ya se pronuncidé por 60 votos.
Una cosa es gque se modifique el statuto. Segin ese Estatuto, un
asunto puede ser llevado a la Asamblea Universitaria, en apela-
cidén. Pero cuando existe por uwnanimidad un acuerdo de la Asam-
blea Universitaria, aungue no haya modificado el Estatuto DOrgani-
co, no puede apelarlo. En las actas de la Asamblea Universitaria
estd esa modificacién aprobada ‘por ésta. Entonces es cuestion de
como se ejecuta, 21 Consejo puede ejecutarlo de la manera que le
propongo o puede ejecutarlo diciendo que vienen a ratificacién
los nombramientos de directores y Jjefes. Yo no estoy proponiendo
gque no tenga que venir al Consejo, pero eso que no tenga que
ratificado hasta que se le cambie la letra al Estatuto, entonces
esperamos. Por esa razén cada nombramiento puede venir aqui,
para ratificacidn. Personalmente 1o consideraria mejor de esa
manera.

En general, la mayoria de las modificaciones que se estan plan-
teando, son basicamente dentro de una linea que el mismo Estatuto
no contempla, porque los mismos reglamentos actualmente no estan
contemplando 1o mismo gque dice el Estatuto. De

realmente la gque mas nos interesa 25 1o de los nombramien
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Encargados de Catedra y lo de las disposiciones generales.

JOSE LUIS TORRES: Entiendo la propuesta de don Celedonio y

su desec de hacer cambios en la Universidad. Creo que
los compafieros estamos en el entendido de que la propuesta
gue llevar a cabo un proyecto politico que usted se ha plan-
recientemente y por supuesto, en el caso mio, no estoy

to a boicotearlo.

eocupa

lo que dice don Celedonioc en el sentido de que apro-

ste documento por el Consejo Universitario daria como un

hecho que estamos cambiando el Estatuto Orgénico y que de agqui en

nte los jefes y directores van a ser nombrados por esta
ién. En aquella discusién de la Procuraduria se consulté el
0, pero como dice don Celedonio que debemos conocer y mane-

1 Estat

uto Organico, me atengo a lo gque dice literalmente el

o b) del Art. 5 del Estatuto Organico, el cual dice que

te a |l

a Asamblea Universitaria reformar e interpretar el

Estatuto Organico. Este es un asunto de naturaleza netamente de
competencia de la Asamblea Universitaria, y no tengo ningdn pro-
blema en dar el aval para que lo que son asuntos de competencia

de la Asamblea, los conozca. Inclusive estaria dispuesto a ha-
blar con compafieros de la Asamblea Universitaria, para que este
asunto se apruebe.

e si me preocupa es que por una interpretacién, demos por

o}
asuntos que son competencia de la Asamblea Universitaria, se nos
uen por aparte y eso vaya con el dictamen favorabl 2

Universitario.

Jo

Hace poco dictaminamos una

reformado el Estatuto, cuando nosotros nos opusimos en aquella
reforma de nombramiento de Jefes y Directores, y gue después la
Asamblea ratificé. La Asamblea acordd modificar el Estatuto a
peticién del Consejo. De tal manera gue yo preferiria que los

para que la Asamblea lo reforme. nton no entiendo cémo
0os casos se reforma para algunas cosas y para otras no.
ser una politica general ‘del Consejo, si toca el Estatuto
ico, consultar a la Asamblea Universitaria.

En ese sentido, llamo a don Celedonio a su cordura, en el sentid
e pienso que hay ningin problema de gque esto pase en |
lea Universitaria. Es competencia de este érgano que eso s
me .

Como representante de la Vicerrectoria Académica, me parece que
la parte que habla de Encargados de CAtedra y Encargados de Pro-

s fuera en consulta. Don Celedonio 1o dice en el documento,
pagina 7, punto 7), y ojala eso se lleve a cumplimiento,

salvar

responsabilidades de mis representados.
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En general, si se va a analizar cada punto, quisiera decir algu-
nas inquietudes.

DR. CELEDONIO RAMIREZ: Quisiera pedirle a dofia Ma. Eugenia que
si gusta continuar y ver hay algo que se saca aqui, porque yo me
retiro de este Consejo, y que la comunidad universitaria decida
que es lo que quiere en esta Universidad, porque nosotros nos
debemos al pais, no nos debemos a esto y gqueremos cambios. Ahora

minimo, una ventanita de ustedes es lo que les he
pedido. ) e.es nada mas una ventana para actuar, pero si
ahora la iencia nos remuerde de todo, entonces yo me retiro
de este Con

S6lo encuentro peros, la vez pasada fue que no guerian conocer el
documento. Habiamos gquedado de acuerdo en que lo reformaran como
quisieran y no lo hicieron. Entonces ya me colman mi paciencia,
porque yo no estoy aqui por mf en esta Universidad, ni necesito
este trabajo. Estoy aqui porque quiere a esta Universidad y
porque quiero que se proyecte y haga algo por el pais, y en la
medida que asi no se quiera ver —-estoy de acuerdo con don Luis
Paulino- esto no es ninguna perfeccidén ni les podria dar a uste-
des en un documento, en este momento, todas las ideas que tengan
hacia futuro, pero uno tiene que comenzar en algun lado.

Yo tengo una sponsabilidad y me puedo equivocar de comenzar
esta manera, ro tengo derecho a ella y la comunidad univer:

ria me lo dio, entonces yo me retiro y aqui no vuelvo

Consejo Universitario y llamaré a la comunidad universitaria
Y

que decida.

* % %

La Licda. Ma. Eugenia Dengo continua presidiendo
partir de este momento levanta la sesién.

% %%

Se levanta ses las 12:40 p.m.

(L i,

Dr. Celedonio Ramirez Ramirez
RECTOR

mef/lbb/amss¥¥%

Anexo: Convenio de Cooperacién entre la Universidad Estatal a
Distancia y el Colegio de Contadores Publicos.
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Anexo No. 1 al Acta 1119-94
del 30-11-94

CONVENIO DE COOPERACION ENTRE LA
UNIVERSIDAD ESTATAL A DISTANCIA
EL COLEGIO DE CONTADORES PRIVADOS

Nosotros, CELEDONIO RAMIREZ RAMIREZ, Mayor, casado, Doctor en
Filosofia, vecino de San Rafael de Alajuela, cedula de identidad
numero dos doscientos diez-quinientos cincuenta y cinco, en su
calidad de DOCTOR representante de la Universidad Estatal a Dis-—
tancia, en adelante denominada la UNED, y Victor Manuel Jiménez
Fernandez, Mayor, casado una vez, contador privado incorporado,
cédula uno-quinientos treinta y tres-seiscientos cincuenta, veci-
no de Hatillo 4, Presidente del Colegio Contadores Privados de
Costa Rica, domiciliado en Calle Fallas de Desamparados, Cédula
Juridica 3-007-045704.

CONS IDERANDO:

5 i Que la UNED es una Universidad Estatal que tiene como obje-
tivo fundamental, formar por medio de la educacidn superior,
principalmente mediante la modalidad a distancia
de la poblacién que por motivos econémicos, geogra
cualquier otra fndole, no pueden asistir a otros
educacidén superior.

Que el Colegio tiene como uno c Sus jetivos contribuir
la formacidén y profesionalizaci s afiliados.

DECLARAN AMBAS PARTES:

Que desean contribuir al desarrollo, capacitacidén y actuali
de las personas vinculadas a este colegio.

Que dicha contribucién pretende gque benefice a todo el
contadores costarricenses .por ‘lo que se ofreceran
forma prioritaria a los asociados del colegio y en
mino a otras personas vinculadas con este quehacer.

CLAUSULAS:

PRIMERA:

este convenio 2S coordinacidén de
sfuerzos Colegio para . > >ién de quienes
estan involuc

1
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SEGUNDA::

presente Convenio se ejecutard mediante proyectos especificos
duracién wvariables, gue seran desarrollados por la Direccién
Extensidén de la UNED y gue deberan ser aprobados por el Conse-
Extensidén de la UNED y que deberan ser aprobados por el Conse-
Universitario de la UNED y por la Junta Directiva del

TERCERA:

Los proyectos ecificos . mencidén la clausula ante-
rior, #fijaran claridad cisi las condiciones concretas
en que se des rrollan los indicando los objetivos del
proyecto, periodo de duracion. s en que se impartira, metodo-
logia que se empleara, recurso que aportaran las partes y meca-
nismos de coordinarién y evaluacidén que se requieran para su
e jecuciodn.

CUARTA:
partes contratantes brindaradn reciprocamente facilidades para
uso de recursos técnicos, planta fisica, equipo y bibliotecas.
QUINTA:
El Colegio gestionara ante organismos nacionales e internaciona-
les o de su propio presupuesto, financiamiento para producir vy
editar el material escrito necesario para los proyectos especifi-

cos que se firmen, y para las investigaciones previas que é&stos
demanden.

SEXTA:

Firmado el Convenio, se nombrara una Fomisién integrada por tres
representantes de la UNED y tres del Colegio, la cual impulsara
la elaboracidén y ejecucidén de los proyectoe, difundiendo Sus
logros en ambas instituciones. Estos funcionarios seran nombra-
dos respectivamente por el Rector de la UNED, y el Presidente del
Colegio.

SETIMA:

Una vez aprobado
clausula segunda,
entendimiento gue
21 PRESIDENTE del

por los 46rganos mencionados en la
blré entre : partes una carta de
firmada por el RECTOR de la UNED y
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