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LUGAR: Modo Virtual

|.  APROBACION DE LA AGENDA

ll.  APROBACION ACTA 3107-2026

5

3107-2026.doc

II. CONOCIMIENTO Y RESOLUCION DE RECURSOS Y DENUNCIAS

1. Solicitud de declaratoria de nulidad absoluta interpuesta por EEH.
(confidencial). REF: CU-036-2026

&)

REF.CU-036-2026%2
0Solicitud%20de%20

2. Denuncia DEN.CU-07-2025, sobre procedimiento para elegir la coordinacién
de una seccion de dependencia de la UNED. REF: CU-1030-2025
(confidencial) (ingres6 el 03 de setiembre 2025). Ademas, oficio 0.J.202-
773 de la Oficina Juridica, referente a envio de informe final de investigacion
preliminar DEN.CU-07-2025. REF: CU-1349-2025

B

REF.CU-1030-2025% REF.CU-1349-2025%
20DEN.CU-07-2025%20(01.2025-773)%20

3. Oficio 0.J.2026-008 de la Oficina Juridica, referente a seguimiento sobre
acuerdo tomado por el Consejo Universitario sesion 2974-2023, art. lll, inciso
1), celebrada el 13 de julio de 2023. (confidencial). REF: CU-013-2026



VI.

)

REF.CU-013-2026%2
0(01.2026-008)26205

Denuncia actualizada DE.CU-08-2025, sobre finalizacion de funciones de
persona por supuesto incumplimiento de responsabilidades. REF: CU-1096-
2025 (confidencial) (ingresé el 19 de setiembre 2025. A la espera de
investigacion previa.)

]

REF.CU-1096-2025%
20DEN.CU-08-2025%

Oficio DFOE-DEC-9387 de la Contraloria General de la Republica. Oficio VE-
013-2023 de la Vicerrectoria Ejecutiva sobre ejecucion de acuerdo tomado
por el Consejo Universitario sesion 3104-2025, art. Il, celebrada el 22 de
diciembre de 2025 y acuerdo de sesion ordinaria 3105-2026, Art. 11, inciso 1)
celebrada el 15 de enero del 2026. Ademas, oficio SCU-2026-007 de la
Secretaria del Consejo Universitario con consulta dirigida al Plenario. Oficio
SCU-2026-010 de la Secretaria del Consejo Universitario, referente a recurso
de revocatoria presentado por RAC en contra de acuerdos tomados por el
Consejo Universitario. Oficio AJCU-2026-006 con analisis de admisibilidad
REF: CU-1437-2025, REF: CU-1444-2025, REF: CU-009-2026, REF: CU-
016-2026, REF: CU-028-2026, REF: CU-029-2026, REF: CU-035-2026, REF:
CU-033-2026 y REF: CU-043-2026 (confidencial, se envian por correo
electronico. A la espera de procedimiento respectivo).

CONOCIMIENTO DE PROYECTOS DE LEY INGRESADOS EN
CONSULTA

No se recibe documentacion vinculada
TRAMITES DE VIA RAPIDA
No se recibe documentaciéon vinculada

CORRESPONDENCIA: A. Propuesta de acuerdos de correspondencia.
REF. CU-063-2026

&)

REF.CU-063-2026%2
0(3109-2026)%20Pro



10.

11.

Oficio 0J.2023-550 de la Oficina Juridica, referente a criterio juridico en
relacion con los recursos que la Universidad le ha trasladado a la ASEUNED,
como reserva de cesantia. REF: CU-910-2023

Oficio FEU-0466-2025 de la Federacion de Estudiantes, referente a
gestiones de la Vicerrectoria de Docencia. Ademas, pronunciamientos de
diversas instancias, en atencion al oficio de FEUNED anteriormente citado y
pronunciamiento del PACE vinculado con la gestion de la Vicerrectoria de
Docencia. REF: CU-452-2025, REF: CU-453-2025, REF: CU-454-2025 vy
REF: CU-486-2025

Pronunciamiento del SIUNED, en solidaridad con Palestina. REF: CU-733-
2025

Oficio CE 060-2025 del Consejo Editorial, referente a envio de propuesta de
personas para integrarse al Consejo Editorial. REF. CU-836-2025

Oficio R-1196-2025 de la Rectoria, referente a solicitud de aprobacion de
Convenio Especifico entre la Universidad Estatal a Distancia y Mastelevision
S.A, para la Transmisién de Contenido de Material Audiovisual de la UNED
(Con-052-2024)". REF: CU-846-2025

Oficio R-342-2025 de la Rectoria de la Universidad de Costa Rica, referente
a envio de pronunciamiento para la paz por parte del Consejo Universitario
de dicha institucion. REF: CU-1001-2025

Oficio CE-084-2025 del Consejo Editorial, referente a actualizacién sobre
envio de informacién solicitada por el sefior Rogelio Ramirez Cartin del
Bufete 360° Legal Group. REF: CU-1163-2025

Oficios AUR-015-2025 y 016-2025 con acuerdos de la Asamblea
Universitaria Representativa. REF: CU-1182-2025 y REF: CU-1193-2025

Oficio VIVE-212-2025 de la Vicerrectoria de Vida Estudiantil, referente a
solicitud de nombramiento interino del sefior José Alejandro Echeverria
Ramirez en la Oficina de Promocion Estudiantil. REF: CU-1222-2025

Oficio R-1697-2025 de la Rectoria, referente a envio de aclaracion respecto
de los puntos sefalados en el oficio N.° 11685-2025-DHR, relativo a la oferta
educativa de la UNED para la poblacion estudiantil en condicion de privacion
de libertad. REF: CU-1230-2025

Oficio CR-2025-1610 del Consejo de Rectoria, referente a prérroga solicitada
por el COBI para entrega de una propuesta de reforma al Reglamento de



12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

Becas para la Formacion y Capacitacion del Personal de la UNED. REF. CU-
1316-2025

Oficio ECA-2025-570 de la Escuela de Ciencias de la Administracion,
referente a solicitud para reconsiderar resultado del Galardon Persona
Profesora Distinguida. Ademas, oficio SCU-2025-306 de la Secretaria del
Consejo Universitario, referente a detalle de las gestiones realizadas por
parte de la Secretaria y asistente del jurado calificador encargado de analizar
las postulaciones de dicha escuela. REF. CU-1348-2025 y REF: CU-1359-
2025

Oficio CNR-543-2025 de CONARE, referente a acuerdo sobre redistribucion
del FEES 2026. REF: CU-1363-2025

Oficio ECE-106 4-2025 de la Escuela de Ciencias de la Educacioén, referente
a aclaracién sobre proceso del galardon persona profesora distinguida 2025.
REF: CU-1365-2025

Oficio Becas COBI 16582 del Consejo de Becas Institucional, referente a
vencimiento en nombramiento de miembro profesional administrativo. REF:
CU-1373-2025

Oficio CCP.863.2025 de la Comision de Carrera Profesional, referente a
preocupacion por incapacidad de atender obligaciones derivadas del proceso
de Acreditacion Institucional, debido a falta de recurso humano. REF: CU-
1384-2025

Oficio CR-2025-1667-A del Consejo de Rectoria, referente a solicitud de
prorroga para el envio de propuestas solicitadas. REF: CU-1386-2025

Nota enviada por el Sindicato UNE-UNED, referente a consulta sobre doble
codificacion en funcionarios universitarios. REF: CU-1415-2025

Oficio CR-2025-1805 del Consejo de Rectoria, referente a prérroga otorgada
para la determinacion de una ruta institucional en la apertura de nuevas
carreras y programas STEM. REF: CU-010-2026

Oficio CR-2025-1802 del Consejo de Rectoria, referente a envio de hoja de
ruta APEX 2026 para la puesta en marcha de lo establecido en el
Reglamento para la acreditacion de los aprendizajes por experiencia. REF:
CU-011-2026

Oficio SCU-2026-002 de la Secretaria del Consejo Universitario, referente a
informacion sobre recomendaciones de auditoria interna pendientes de
cumplimiento. REF: CU-017-2026



VII.

22.

23.

24,

25.

26.

27.

28.

Oficio AJCU-2026-002 de la Asesoria Juridica, referente a analisis sobre
trabajo realizado por el Jurado Calificador para el Reconocimiento de
Personas Estudiantes y Personas Funcionarias Distinguidas de la UNED del
afo 2025. REF: CU-018-2026

Oficio de bufete 360° Legal Group, referente a ampliacion sobre solicitud de
informacion sobre acuerdo tomado por el Consejo Universitario. REF: CU-
031-2026

Oficio ViD-022-2026 de la Vicerrectoria de Docencia, referente a envio de
observaciones a la propuesta del Reglamento General Estudiantil. REF: CU-
041-2026

Oficio AJCU-2026-005 de la Asesoria Juridica del Consejo Universitario,
referente a propuesta de modificacion de varios articulos del Reglamento del
Consejo Universitario y sus Comisiones, con el fin de incluir y regular las
votaciones publicas. REF: CU-042-2026

Oficio VP-PA-007-2026 del Proyecto de Acreditacidn Institucional, referente a
informe general sobre el avance de dicho proyecto. REF: CU-060-2026

Oficio CNR-026-2026 del Consejo Nacional de Rectores, referente al envio
de la DECLARATORIA 2026: “UNIVERSIDADES PUBLICAS POR LA NINEZ
Y LA ADOLESCENCIA” REF: CU-061-2026

Oficio SEC-FDPRD-008-2026 de FUNDEPREDI, referente a envio del
Informe de Labores del ejercicio econémico comprendido entre el 1 de enero
al 31 de diciembre del 2025. REF: CU-062-2026

Correspondencia sobre temas relacionados con personas adscritas al
sistema penitenciario. REF. CU-064-2026 (se desarrolld6 sesion
extraordinaria, para analizar en compafia de miembros de CONRE y DEFE)

]

REF.CU-064-2026%2
0(3109-2026)%20Pro

DICTAMENES DE COMISIONES PERMANENTES Y COMISIONES
ESPECIALES

1. DICTAMENES PARA ANALIZAR CON PRIORIDAD



2.

3.

Dictamen de la Comision Ad Hoc que analiza la propuesta de
reforma integral del Estatuto Organico, referente a propuesta de
modificacion del articulo 6 de dicho estatuto. SCU-2025-163

SCU-2025-163
Comisién Ad Hoc EC

Dictamen de la Comision Ad Hoc que analiza la propuesta de
reforma integral del Estatuto Organico, referente a propuesta de
modificacién del articulo 26, 27 y 31 de dicho estatuto. SCU-2025-

252

SCU-2025-252%20C
omision%20Ad%20H

DICTAMENES DE COMISIONES PARA ANALIZAR EN CONJUNTO

a.

Propuesta de modificacion de la Politica para fomentar la
permanencia de las personas estudiantes de la UNED, aprobada
por el Consejo Universitario en sesion 2927-2022, Art. IV-A, inciso
17) celebrada el 1 de setiembre del 2022. CU.CPDOyA-2023-022
(verlo con prioridad, posibilidad de trasladarlo a CPDEySU)

R

CU.9%20CPDOyA-202
3-022%20(CU).doc

Andlisis del estudio sobre evaluacion de la pertinencia de los
servicios universitarios dirigidos a las personas graduadas de la
UNED. CU.CPDEySU-2024-006

&

CU.CPDEySU-2024-0
06.doc

COMISIONES ESPECIALES Y SUBCOMISIONES

a.

Dictamen de la Comision Ad Hoc encargada de analizar la
propuesta de Reglamento del Comité Etico Cientifico de la UNED.
SCU-2024-148 (se solicita invitar a dofla Laura Vargas cuando se
analice este tema)



&)

SCU-2024-148%20(C
omision%20Ad%20H

Dictamen de la Comision Ad Hoc encargada del analisis de la
Politica Institucional para la Igualdad de Género, la No
Discriminacion y la No Violencia en la Universidad Estatal a
Distancia, referente a solicitud de prorroga. SCU-2025-056
(pendiente que se defina)

]

SCU-2025-056_Comi
sion%20Ad%20Hoc_|

Dictamen de la Comision Ad Hoc para el analisis de la Politica
Institucional para la Igualdad de Género, la No Discriminaciéon y la
No Violencia en la Universidad Estatal a Distancia, en el que
sugieren varias mejoras al mismo. SCU-2025-107

9

SCU-2025-107_Plen
ano%20Comision%:2

Dictamen de la Comision encargada de revision y andlisis del
reglamento Persona Profesora Distinguida, referente a solicitud de
prérroga. SCU-2026-001

]

SCU-2026-001%20%
20PRORROGA-RPPDY

4. COMISION DE ASUNTOS JURIDICOS

a.

Propuesta de reforma integral del “Reglamento Electoral de la
UNED”. CU.CAJ-2025-152

&

CU.CAJ-2025-152_PI
enario_Reforma%20l

Propuesta de “Reglamento para normar las ausencias temporales
del rector”. Ademés, dictamen de minoria presentado por el sefior



Alvaro Garcia, referente a dicho reglamento. CU.CAJ-2020-060 y
061

i N

QU.CAJ-2020-060doc  CU.CAI-2020-061
Dictamen de Minoria.

Propuesta de reforma integral del Reglamento de Concursos para
la Seleccion de Personal de la UNED. CU.CAJ-2023-060.

CU.CAJ-2023-060
Plenario reform intec

Propuesta de modificacién de los incisos a) y b) del articulo 43 del
Estatuto de Personal. CU.CAJ-2025-137

&)

CU.CAJ-2025-137 Pl
enario_Modif Art%2(

5. COMISION DE POLITICAS DE DESARROLLO ORGANIZACIONAL Y
ADMINISTRATIVO

a.

Estudio técnico realizado por el Centro de Planificacion y
Programacién Institucional, para la creacién de la Oficina de
Gestion e Investigacion en Laboratorios (OGILAB). CU.CPDOyA-
2022-070

Cu.
CPDOyA-2022-070(C

Andlisis de la propuesta de revisibn y modificacion del
‘Reglamento del Consejo Asesor Interno de la Direccion de
Asuntos Estudiantiles”. CU.CPDOyA-2025-058

]

CU.CPDOyA-2025-0
58_Plenario_Consejo’



c. Propuesta de modificacién integral del “Reglamento para la
Administracion y Custodia de los Activos de la Universidad Estatal
a Distancia”. CU.CPDOyA-2025-066

]

CU.CPDOyA-2025-0
66_Reglamento%20a

COMISION DE POLITICAS DE DESARROLLO ESTUDIANTIL Y
SEDES UNIVERSITARIAS

a. Observaciones generales sobre reglamentos puestos a consulta
de la comunidad universitaria. CU.CPDEySU-2025-011

5]

CU.CPDEySU-2025-0
112620FINAL.doc

b. Criterio sobre funcionamiento y la normativa aplicable a la
representatividad y conformacién de comisiones del Consejo
Universitario CU.CPDEySU-2025-032

]

CU.CPDEySU-2025-0
32.doc

c. Dictamen sobre atencién a informe solicitado por la Defensoria de
los Habitantes. CU.CPDEySU-2025-035

9

CU.CPDEySU-2025-0
35.doc

d. Analisis sobre la “Propuesta para regular la contextualizacion de
las orientaciones académicas en la totalidad de asignaturas
ofertadas a la poblacion estudiantil en condicion privada de
libertad”. CU.CPDEySU-2025-036



=

CU.CPDEySU-2025-0

36.doc
Informe sobre andlisis del Informe Anual de Ila DEFE
correspondiente al afio 2024. CU.CPDEySU-2025-043

]

CU.CPDEySU-2025-0
43.doc

Informe sobre andlisis de preocupaciones en la administracion del
proceso de matricula. CU.CPDEySU-2025-045

]

CU.CPDEySU-2025-0
45.doc

Propuesta de reforma integral a la “Politica Institucional para la
Atencion Integral de las Personas Estudiantes Adscritas al
Sistema Penitenciario Nacional UNED”. CU.CPDEySU-2025-034
(analizar con prioridad en comparfia de miembros de CONRE y
DEFE) (Se ley0 completo en sesion 3097-2025, se envia a
consulta de la comunidad universitaria, fecha limite al 15 de
febrero 2026)

]

CU.CPDEySU-2025-0
34%20FINAL.doc

Informe sobre estado de avance sobre propuesta de reforma al
Reglamento de la Oficina de Promocion Estudiantii (OPE).
CU.CPDEySU-2025-047

&

CU.CPDEySU-2025-0
47.doc

Informe sobre estado de avance para el analisis dos acuerdos
enviados por el Consejo Universitario. CU.CPDEySU-2026-001

10



VIII.

7.

8.

&

CU.CPDEySU-2026-0
Ol.doc

Solicitud de prorroga. CU.CPDEySU-2026-002

&

CU.CPDEySU-2026-0
02.doc

Solicitud de prorroga. CU.CPDEySU-2026-003

&

CU.CPDEySU-2026-0
03.doc

COMISION DE POLITICAS DE DESARROLLO ACADEMICO

a.

Propuesta de modificacion integral del Reglamento General
Estudiantil. CU.CPDA-2025-045 (ya se leyo completo, pendiente la
discusion)

o 5

CU.CPDA-2025-045 RGE%20en%203102-
%20PLENARIO-RGE.c 2025.docx

Analisis del documento “Informe de Seguimiento del Plan
Quinquenal de Oferta Académica 2023-2027”, enviado por el
CIEIl. CU.CPDA-2025-046

]

CU.CPDA-2025-046
%20PLENARIO-SOBR

COMISION PLAN PRESUPUESTO

INFORMES DEL RECTOR Y DE LOS MIEMBROS DEL CONSEJO
UNIVERSITARIO.

11



PPV /1AR / RAC **

RODRIGO ARIAS CAMACHO
PRESIDENTE
CONSEJO UNIVERSITARIO
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