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UNIVERSIDAD ESTATAL A DISTANCIA
Consejo Universitario UNED

ACUERDOS CONFIDENCIALES TOMADOS EN
SESION ORDINARIA 3108-2026
CELEBRADA EL 04 DE FEBRERO DEL 2026

ARTICULO II-A
CONSIDERANDO:

1. Elrecurso derevocatoriay solicitud expresa de suspension de la
medida cautelar presentado por el sefior (...), en fecha 22 de
enero de 2026 (REF: CU-033-2026), contra los acuerdos tomados
por el Consejo Universitario en sesion extraordinaria 3104-2025,
Art. Il, celebrada el 22 de diciembre del 2025 (CU-2025-552) y
sesion ordinaria 3105-2026, Art. lll, inciso 1) celebrada el 15 de
enero del 2026 (CU-2026-001). Dicho recurso, pretende lo
siguiente:

“(...)

VIII. PETITORIA

Por lo expuesto, solicito al Consejo Universitario:
1. Acoger el presente recurso de revocatoria.

2. Dejar sin efecto los acuerdos CU-2025-552-C y CU-2026-
001-B.

3. Declarar inaplicable para todas las personas de la
Universidad el Titulo 1l de la Ley N.° 9635 a la UNED,
conforme al Voto 2025-008201.

4. Ordenar la suspension inmediata de la medida cautelar
adoptada.

5. Reafirmar el ejercicio pleno de la Autonomia Universitaria y
del derecho universitario propio para resguardo institucional
y de las futuras generaciones de las personas que integren
la comunidad universitaria de la UNED.



2.

6. Facilitarme el acceso a la grabacion de la sesion 3105-2026
que hasta el momento no se me ha permitido conocer, asi
como del oficio que la asesoria legal del Consejo menciona
al inicio de la parte confidencial de la sesion 3104-2025 al
indicar que presenta una recomendacion para conocimiento
del Consejo Universitario.

...y

El oficio AJCU-2026-007 de fecha 26 de enero de 2026 (REF: CU-
043-2026), suscrito por la sefiora Nancy Arias Mora, asesora
juridica del Consejo Universitario, en el que realiza analisis de
admisibilidad para el recurso de revocatoria presentado por el
sefior (...), en contra de dos acuerdos tomados por el Consejo
Universitario, y detallado en el considerando anterior. Dicho
oficio, sefiala lo siguiente:

“‘Mediante oficio SCU-2026-009 la secretaria del Consejo
Universitario remite escrito de recurso de revocatoria presentado
contra de acuerdos tomados por el Consejo Universitario y
comunicados mediante de oficios CU-2025-552-C y CU-2026-
001-B indicando lo siguiente:

“De conformidad con lo establecido en el articulo 54
del Reglamento del Consejo Universitario y sus
Comisiones, le remito el recurso de revocatoria
presentado por el sefior RAC en contra de acuerdos
tomados por el Consejo Universitario, el cual fue
enviado, al Consejo Universitario, por la persona
interesada en fecha 22 de enero de 2026, con el fin
de que brinde el dictamen correspondiente.”

Para atender lo solicitado de conformidad con lo establecido en
el Reglamento del Consejo Universitario y sus Comisiones,
transcribo los articulos que resultan aplicables para su
conocimiento:

Articulo 54: Recibido el recurso respectivo, la Secretaria
del Consejo solicitara de inmediato a la Asesoria Juridica
del Consejo Universitario, el andlisis de admisibilidad
del mismo, cuando corresponda a recursos referentes a
acuerdos del Consejo Universitario. Recibido ese
informe, el Consejo Universitario decide si admite o
no el recurso. Cuando se trate de recursos de apelacion
contra resoluciones del Consejo de Rectoria, Rectoria o
Auditoria Interna, la Oficina Juridica sera la competente
para dictaminar.

Articulo 55: Recibido el dictamen de la Oficina Juridica, el
Consejo Universitario debera resolver el recurso de




apelacion dentro del término de un mes vy si procede
daréd por agotada la via administrativa.

Articulo 56: Para apartarse del dictamen juridico, el
Consejo Universitario deberé indicar las razones por
las cuales se separaen los términos del articulo 356 y
siquientes de la Ley General de la Administracion
Publica. (los resaltados no son del original)

De conformidad con lo transcrito, hago el siguiente analisis de
admisibilidad del recurso remitido por la secretaria del Consejo
Universitario:

El primer acuerdo impugnado es el acuerdo adoptado por el
Consejo Universitario en sesion extraordinaria 3104-2025, Art. I,
celebrada el 22 de diciembre del 2025 y remitido al recurrente
mediante oficio CU-2025-552-C el 12 de enero de 2026 por la
Secretaria del Consejo Universitario.

Para verificar los plazos de presentacion de los recursos, se
debe recurrir a lo dispuesto en el Estatuto Orgéanico, articulo 58
gue indica lo siguiente:

“articulo 58: El recurso de revocatoria y de apelacion
subsidiaria, debera plantearse ante el 6rgano que tomé la
resolucion dentro de los ocho dias hébiles siguientes
a partir de la notificacién legal al interesado.” (el
resaltado no es del original)

Verificada esta disposicion, el recurso se encuentra presentado
dentro del plazo por lo que se recomienda dar tramite a la gestion
recursiva presentada.

Se aclara que el segundo acuerdo impugnado es el CU-2026-
001-B tomado por el Consejo Universitario en sesion ordinaria
3105-2026, Art. lll, inciso 1) celebrada el 15 de enero del 2026.
En esta sesion, el acuerdo que se adopta indica lo siguiente:

“SE ACUERDA POR MAYORIA

1. Modificar el punto 2 del acuerdo tomado por el
Consejo_Universitario _en sesién _extraordinaria
3104 2025, Art. Il, celebrada el 22 de diciembre del
2025 (CU 2025 552 A) (...)

SE ACUERDA POR UNANIMIDAD:

2. Ampliar v aclarar el punto 1 del acuerdo tomado
por el Consejo__Universitario __en __sesion
extraordinaria 3104 2025, Art. Il, celebrada el 22 de
diciembre del 2025 (CU 2025 552 A), sobre la medida
cautelar, (...)” (los resaltados no son del original)

Este segundo acuerdo fue comunicado al recurrente el 19 de
enero del 2026 con oficio CU-2026-001-B y por tratarse de una



3.

5.

modificacion, ampliacion y aclaracion del acuerdo anterior
(3104-2025 del 22 de diciembre del 2025) también impugnado,
el plazo para impugnar el nuevo contenido de estos acuerdos,
ha empezado a correr a partir de la notificacibn de estas
modificaciones y reformas, por lo que, contando con 8 dias
habiles en los términos contenidos en el articulo 58 del Estatuto
Organico de la UNED la recurrencia se encuentra presentada
dentro del plazo y por ello la recomendacion es darle curso a la
recurrencia y proceder a la resolucion del mismo.

La gestion de recurrencia planteada debe analizarse en conjunto
para ambos acuerdos por tratarse el segundo de una
modificacion del primero.

Quedo a disposicién para emitir criterio sobre los alegatos del
recurso si lo consideran necesario, para la discusion y resolucion
del mismo, el cual se debe conocer en los términos que indican
los articulos 55 y 56 del Reglamento del Consejo Universitario y
sus Comisiones antes transcritos.”

El oficio AJCU-2026-008 de fecha 02 febrero de 2026 (REF: CU-
065-2026), suscrito por la sefiora Nancy Arias Mora, asesora
juridica del Consejo Universitario.

El acuerdo tomado por el Consejo Universitario en sesion
ordinaria 3106-2026, Articulo IV-A, inciso 7), celebrada el 22 de
enero del 2026 (CU-2026-009), en el que, en el punto 1, se acuerda
lo siguiente:

“SE ACUERDA:

1. Solicitar a la Oficina Juridica que emita un criterio sobre el
alcance del acuerdo tomado por el Consejo Universitario, en
sesion 2719-2019, Art. IV, inciso 1-b) celebrada el 28 de
febrero del 2019 (CU-2019-101), detallado en el
considerando 3 de este acuerdo.

Dicho criterio deberé realizarse a la luz de las implicaciones
del Voto de la Sala Constitucional, sentencia 2025-008201,
sobre la no aplicaciéon del titulo 11l de la Ley 9635: Ley de
Fortalecimiento de las Finanzas Publicas a las universidades
estatales.

..y

Lo establecido en el articulo 6 de la Ley General de Control
Interno, el cual, detalla lo siguiente:

“Articulo 6°-Confidencialidad de los denunciantes y estudios
que originan la apertura de procedimientos administrativos.



La Contraloria General de la Republica, la administracion y las
auditorias internas, guardaran confidencialidad respecto de la
identidad de los ciudadanos que presenten denuncias ante sus
oficinas.

La informacién, documentaciéon y otras evidencias de las
investigaciones que efectuan las auditorias internas, la
administracién _y la Contraloria General, cuyos resultados
puedan originar la apertura de un procedimiento administrativo,
seran__confidenciales durante la formulaciéon del informe
respectivo. Una vez notificado el informe correspondiente y
hasta la resolucion final del procedimiento administrativo, la
informacion contenida en el expediente sera calificada como
informacion confidencial, excepto para las partes involucradas,
las cuales tendran libre acceso a todos los documentos y las
pruebas que obren en el expediente administrativo

(...)" (El subrayado no es del original)

Lo analizado por las personas integrantes del Consejo
Universitario en la presente sesion extraordinaria 3108-2026,
celebrada el 04 de febrero de 2026. Cabe senalar que el senor
Rodrigo Arias Camacho, rector, se abstiene de participar en esta
sesion.

SE ACUERDA POR MAYORIA:

1.

Admitir para analisis el recurso de revocatoria presentado por el
por el (...) (REF: CU-033-2026), contra los acuerdos tomados por
el Consejo Universitario en sesion extraordinaria 3104-2025, Art.
II, celebrada el 22 de diciembre del 2025 (CU-2025-552) y sesién
ordinaria 3105-2026, Art. I, inciso 1) celebrada el 15 de enero del
2026 (CU-2026-001), con base en lo indicado en el oficio AJCU-
2026-007 de la asesoria juridica del Consejo Universitario (REF:
CU-043-2026).

Rechazar de plano por improcedentes, las petitorias numeradas
con 3 y 5 del recurso, las cuales indican respectivamente:
“Declarar inaplicable para todas las personas de la Universidad
el Titulo Il de la Ley N.° 9635 a la UNED, conforme al Voto 2025-
008201” y “Reafirmar el ejercicio pleno de la Autonomia
Universitaria y del derecho universitario propio para resguardo
institucional y de las futuras generaciones de las personas que
integren la comunidad universitaria de la UNED”, por cuanto
ambas versan sobre temas que no corresponden a los acuerdos
gue se impugnan. Asimismo, se aclara que dicho rechazo de
plano no implica pronunciamiento alguno sobre el fondo de



dichas petitorias, el cual ser4 conocido por este Consejo
Universitario en el momento procesal oportuno, cuando se
cuente con los informes solicitados a la Oficina Juridica al
respecto.

Rechazar la petitoria 1, la cual indica “Acoger el presente recurso
de revocatoria”, por cuanto el recurso no es admisible para las
petitorias 3y 5,y las petitorias 1, 2,4y 6 se rechazan por el fondo.

Rechazar la petitoria 2 que indica: “Dejar sin efecto los acuerdos
CU-2025-552-C y CU-2026-001-B”, por cuanto el Consejo
Universitario acuerda mantener ambos acuerdos, a la espera de
la recepcion del informe de investigacion preliminar solicitado, y
el criterio solicitado mediante acuerdo tomado por el Consejo
Universitario en sesion ordinaria 3106-2026, Articulo IV-A, inciso
7), celebrada el 22 de enero del 2026 (CU-2026-009).

Rechazar la petitoria 4, referente a: “Ordenar la suspension
inmediata de la medida cautelar adoptada”, por cuanto el
Consejo Universitario estd a la espera del informe de la
investigacion preliminar que se encuentra en curso que fue
solicitada mediante acuerdo adoptado en la sesién ordinaria
3105-2026, Art. lll, inciso 1) celebrada el 15 de enero del 2026 (CU-
2026-001), y el criterio solicitado mediante acuerdo tomado por
el Consejo Universitario en sesiéon ordinaria 3106-2026, Articulo
IV-A, inciso 7), celebrada el 22 de enero del 2026 (CU-2026-009).
Unavez que se cuente con los informes sefialados, se procedera
arevisar la medida cautelar adoptada.

Rechazar la petitoria 6, referente a: “Facilitarme el acceso a la
grabacion de la sesién 3105-2026 que hasta el momento no se me
ha permitido conocer, asi como del oficio que la asesoria legal
del Consejo menciona al inicio de la parte confidencial de la
sesidén 3104-2025 al indicar que presenta una recomendacién
para conocimiento del Consejo Universitario”, por cuanto toda la
documentacion respectiva es considerada confidencial en los
términos del articulo 6 de la Ley General de Control Interno Ley
No. 8292.

Mantener los efectos de los acuerdos tomados por el Consejo
Universitario en sesion extraordinaria 3104-2025, Art. |,
celebrada el 22 de diciembre del 2025 (CU-2025-552) y sesion
ordinaria 3105-2026, Art. lll, inciso 1) celebrada el 15 de enero del
2026 (CU-2026-001).



8. Informar al recurrente que este Consejo Universitario entrara a
conocer el fondo del asunto, una vez que se conozca el informe
de investigacion preliminar solicitado.

9. Enviar copia de este acuerdo al seiior Rafael Picado Lépez,
Gerente de Area de la Divisiéon de Fiscalizacion Operativa y
Evaluativa, Area de Investigacion para la Denuncia Ciudadana de
la Contraloria General de la Republica.

Se cuenta con votos afirmativos de 6 personas integrantes del
Consejo Universitario y 2 votos negativos.

Se deja constancia del voto negativo de la sefiora consejala interna
Katya Calderén Herrera con base en los siguientes motivos y con su
propia propuesta de acuerdo, a saber:

113

- La Contraloria General de la Republica gir6 una orden a este
Consejo Universitario, a saber: orden n.° DFOE-DEC-ORD-
00017-2025 con fecha 09 de diciembre de 2025 (REF: CU-1437-
2025).

- El articulo 339 del Cédigo Penal en lo que respecta ala posible
inhabilitacion para ejercer cargos publicos de 1 a 4 afios en
caso de no acatamiento.

- En razdén de la vigilancia en el uso de fondos publicos, la
Contraloria General de la Republica tiene la potestad de dar
inicio a gestiones legales orientadas a tramitar érdenes por
dafios (intereses) y en cuyo caso existe un plazo de cinco afios
para exigir responsabilidades.

- La Contraloria General de la Republica en su orden n.° DFOE-
DEC-ORD-00017-2025 (REF: CU-1437-2025) se refiere, a partir
de su propio analisis, a un caso especifico.

EN RAZON DE LO ANTERIOR MI PROPUESTA DE ACUERDO ES:

1. Solicitar al sefior Rafael Picado L6pez como Gerente de Area
de la Contraloria General de la Republica que por favor aclare
a este Consejo Universitario lo indicado en el Oficio 23368
(DFOE-DEC-9387) en relacion con las razones por las cuales la
orden emitida por ese Organo no contempla en su anélisis la
sentencia 8201 de la Sala Constitucional publicada en fecha 17
de marzo de 2025.

2. Solicitar al sefior Rafael Picado Lépez como Gerente de Area
de la Contraloria General de la Republica que la respuesta al
punto 1) de este Acuerdo pueda ser enviada a mas tardar el dia
10 de febrero 2026, con el fin de cumplir los plazos de la orden.



3. Solicitar respetuosamente al sefior Rafael Picado Lopez como
Gerente de Area de la Contraloria General de la Republica que,
en caso de existir imposibilidad de dar respuesta en la fecha
solicitada en el punto anterior, conceda a este Consejo
Universitario unaampliacion razonable del plazo (15 de febrero
2026) emitida en la orden n.° DFOE-DEC-ORD-00017-2025
(REF: CU-1437-2025), con el fin de dar el debido cumplimiento.

4. Suspender lo dispuesto en los acuerdos tomados por el
Consejo Universitario en sesion extraordinaria 3104-2025, Art.
Il, celebradael 22 de diciembre del 2025 (CU-2025-552) y sesion
ordinaria 3105-2026, Art. Ill, inciso 1) celebrada el 15 de enero
del 2026 (CU-2026-001), referente a la medida cautelar contra
el sefior (...), asi como la investigacion preliminar hasta que se
cuente con la respuesta del sefior Picado Lopez, y hasta que
este Consejo resuelva lo pertinente luego de recibida la
misma.

5. Solicitar a la Direccion de Gestiéon de Talento Humano que
presente a este Consejo Universitario, a més tardar el 10 de
febrero 2026, un informe donde se visualicen los salarios
percibidos por el sefior (...) desde su ingreso a la Universidad
en el afo 2019 y hasta el 31 de enero del 2026, en el que se
detalle con toda claridad cuanto de cada uno de esos salarios
corresponde a los rubros de anualidades y cuanto a
dedicacion exclusiva, debiendo, ademds, indicarse qué
porcentajes se utilizaron para calcular cada uno de esos
rubros.”

Se deja constancia del voto negativo de la representante estudiantil
Maria Ortega Zamora con base en los siguientes motivos:

“Revisando el documento en el momento de la votacion yo no
consigné mi voto ya que tuve una situacién con mi internet, sin
embargo, mi posicién con respecto al tema del levantamiento de
la medida cautelar es que si se debia levantar, esto debido a la
constante evidencia que existe y que hemos conocido en las
sesiones con respecto al tema de laautonomia universitariay los
pronunciamientos de la Sala Cuarta, y en respeto del debido
proceso, estoy de acuerdo en solicitar a la Contraloria la
aclaracion de porque desconoce estos pronunciamientos
correspondientes y la solicitud al departamento juridico”.

ACUERDO FIRME



ARTICULO II-B

CONSIDERANDO:

1.

El oficio DFOE-DEC-9387 de fecha 09 de diciembre de 2025, y
recibido en la Secretaria del Consejo Universitario de la UNED el
11 de diciembre de 2025 (REF: CU-1437-2025), suscrito por el
sefior Rafael Picado Lopez, Gerente de Area de la Division de
Fiscalizacién Operativa y Evaluativa, Area de Investigacién para
la Denuncia Ciudadana de la Contraloria General de la Republica,
en el que remite orden n.° DFOE-DEC-ORD-00017-2025
relacionada con el pago de dedicacién exclusiva y anualidad por
porcentajes superiores a los establecidos en la Ley n.° 9635. El
mismo, en lo que interesa, senala lo siguiente:

“IV. Orden a los miembros del Consejo Universitario de la UNED
0 a quienes en su lugar ocupen el cargo.

En ejercicio de las potestades constitucionales y legales
otorgadas a la Contraloria General de la Republica, normadas
en los articulos 183 y 184 de la Constitucion Politica, y ordinales
4y 12 de su Ley Organica, n.°. 7428, se ordena a los miembros
del Consejo Universitario de la UNED o quienes en su lugar
ocupen el cargo, adoptar los acuerdos pertinentes con la
finalidad de:

1. Definir, oficializar e implementar las acciones, que en derecho
correspondan, para que los pagos por concepto de anualidad y
las compensaciones por dedicacion exclusiva (contratos
suscritos desde el 01 de mayo de 2019), a favor del sefior (...),
se ajusten a los porcentajes establecidos en la Ley de
Fortalecimiento de las Finanzas Publicas, n.° 9635, y su
reglamento, respetando el debido proceso y el ordenamiento
juridico vigente. Remitir a la Contraloria General, una
certificacion en la que consten las acciones definidas y
oficializadas a mas tardar el 15 de febrero de 2026 y una
certificacion en la que conste su ejecucién por parte de las
instancias competentes a mas tardar el 15 de junio de 2026.

2. Instruir a las direcciones competentes la ejecucion de las
acciones que legalmente correspondan ante los pagos
improcedentes que se determinen al sefior (...), respetando el
debido proceso y el ordenamiento juridico vigente. Remitir a la
Contraloria General una certificacion donde consten las
instrucciones giradas a mas tardar el 15 de febrero de 2026 y



una certificacion donde conste la ejecucién de las acciones
requeridas a mas tardar el 15 de junio de 2026.

Ademads, se solicita informar a la citada Area el correo
electrénico que sera utilizado como medio oficial para
notificaciones de la orden en referencia. Por otra parte, se debe
designar y comunicar, los datos del responsable del expediente
donde se documentara el cumplimiento de lo ordenado, a quien
le correspondera la tarea de conformar, actualizar, foliar,
custodiar, conservar y dar acceso al expediente. Asimismo, se le
solicita informar sobre la(s) persona(s) a quien (es) se le asigno
el rol de contacto oficial, para facilitar la comunicacion entre la
persona a la que se le dirige lo ordenado y la Contraloria
General, para el suministro de informacion cuando esta asi lo
requiera.

Los roles citados podran ser ejecutados por una misma persona
0 por varias, segun lo defina la Administracion, de conformidad
con las competencias establecidas en su marco normativo. La
asignacion de dichos roles debera comunicarse formalmente a
la(s) persona(s) que asumira(n) el respectivo rol y a la
Contraloria General, dentro de los cinco dias habiles siguientes
a la comunicacion de lo ordenado. Esta comunicacion debera
indicar el nombre, puesto, numero de teléfono y correo
electronico de dicha(s) persona(s).

Por otra parte, no se omite sefialar que el articulo 69 de la Ley
Organica de la Contraloria General de la Republica, Nro. 7428,
establece que cuando en el ejercicio de sus potestades, el
Organo Contralor haya cursado 6rdenes a los sujetos pasivos y
estas no se hayan cumplido injustificadamente, las reiterara por
una sola vez vy fijara un plazo para su cumplimiento; pero de
mantenerse la desobediencia, una vez agotado el plazo, se
tendra como falta grave y dara lugar a la suspensiéon o a la
destitucion del funcionario o empleado infractor, segun lo
determine la Contraloria General.

De conformidad con lo establecido por los articulos 343, 346 y
347 de la Ley General de la Administracién Publica, Nro. 6227,
contra la presente orden caben los recursos ordinarios de
revocatoria y apelacion, que deberan ser interpuestos dentro del
tercer dia a partir de la fecha de recibo de esta comunicacion,
correspondiéndole a esta Area de Fiscalizacion la resolucién de
la revocatoria y al Despacho Contralor, la apelacion.

De presentarse conjuntamente los recursos de revocatoria y
apelacion, el Area de Fiscalizacion, en caso de rechazo del
recurso de revocatoria, remitird el recurso de apelacion al
Despacho Contralor para su resolucion.



Finalmente, se le insta a guardar las previsiones contenidas en
los numerales 6 de la Ley General de Control Interno, Nro. 8292
y 8 de la Ley contra la Corrupcién y el Enriquecimiento llicito en
la Funcidn Publica, Nro. 8422, referentes al tema de la
confidencialidad en el manejo de la documentacion y la
informacion.”

El acuerdo tomado por el Consejo Universitario en sesion
extraordinaria 3104-2025, Art. Il, celebrada el 22 de diciembre del
2025 (CU-2025-552), en el que, en lo que interesa, se acuerda lo
siguiente:

“SE ACUERDA:

1. Convenir, como medida cautelar, que los pagos por
concepto de anualidad y las compensaciones por
dedicacion exclusiva (contratos suscritos desde el 01 de
mayo de 2019), a favor del sefior (...), se ajusten a los
porcentajes establecidos en la Ley de Fortalecimiento de
las Finanzas Publicas, n.° 9635, y su reglamento, segun lo
ordenado por la Contraloria General de la Republica
mediante oficio DFOE-DEC-9387 (REF: CU-1437-2025).
Esta medida cautelar empezara a regir a partir del préximo
pago, hasta tanto se concluya el procedimiento
correspondiente.

Para ello, se recuerda que se deben guardar las
previsiones contenidas en los numerales 6 de la Ley
General de Control Interno, Nro. 8292 y 8 de la Ley contra
la Corrupcién y el Enriquecimiento llicito en la Funcion
Publica, Nro. 8422, referentes al tema de Ila
confidencialidad en el manejo de la documentacién y la
informacion.

2. Solicitar a la Oficina Juridica de la UNED, la contratacion
de o6rgano director externo para llevar a cabo el
procedimiento correspondiente, de acuerdo con la orden
recibida por parte de la Contraloria General de la
Republica mediante oficio DFOE-DEC-9387 (REF: CU-
1437-2025). Para ello, se recuerda que se deben guardar
las previsiones contenidas en los numerales 6 de la Ley
General de Control Interno, Nro. 8292 y 8 de la Ley contra
la Corrupcion y el Enriquecimiento llicito en la Funcién
Publica, Nro. 8422, referentes al tema de Ila
confidencialidad en el manejo de la documentacién y la
informacion.

3. Informar al senor Rafael Picado Lépez, Gerente de Area
de la Division de Fiscalizacion Operativa y Evaluativa, Area
de Investigacion para la Denuncia Ciudadana de la



Contraloria General de la Republica, que desde el 13 de
diciembre de 2025 y hasta el 11 de enero de 2026, se
realizara el periodo de cierre institucional de la UNED, por
tanto, el plazo otorgado a la Oficina Juridica, empieza a
regir a partir del 12 de enero de 2026.

4, Informar a la Contraloria General de la Republica que se
sefala como correo electrénico oficial para recibir
notificaciones de este caso el siguiente:
ppiedra@uned.ac.cr con la secretaria del Consejo
Universitario. Asimismo, se indica que se designa el rol de
contacto oficial y persona responsable del expediente a la
sefora Paula Piedra Vasquez, Coordinadora General de la
Secretaria del Consejo Universitario, correo electrénico
ppiedra@uned.ac.cr, teléfono: 8855-1234 y 2527-2283.

ACUERDO FIRME”

El acuerdo tomado por el Consejo Universitario en sesion
ordinaria 3105-2026, Art. I, inciso 1) celebrada el 15 de enero del
2026 (CU-2026-001), el cual, en lo que interesa, sefiala lo
siguiente:

“SE ACUERDA POR MAYORIA:

1. Modificar el punto 2 del acuerdo tomado por el Consejo
Universitario en sesion extraordinaria 3104-2025, Art. Il,
celebrada el 22 de diciembre del 2025 (CU-2025-552-A),
para que se lea de la siguiente manera:

“SE ACUERDA:

(...)

2. Solicitar a la Oficina Juridica de la UNED llevar a cabo
la investigacion preliminar, de acuerdo con la orden
recibida por parte de la Contraloria General de la
Republica mediante oficio DFOE-DEC-9387 (REF:
CU-1437-2025). Para ello debera considerar:

a. La resolucion de la Sala Constitucional emitida
mediante Voto No. 2025- 008201 en la que resuelve
varias acciones de inconstitucionalidad, interpuestas
por diferentes organizaciones sociales del sector
publico contra la aplicaciéon de varios articulos del
titulo Il de la Ley 9635: Ley de Fortalecimiento de las
Finanzas Publicas.
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b. El oficio emitido por la comisibn de asesorias
juridicas de CONARE No. OF-CDJ-02-2025 del 13
de octubre de 2025 (REF: CU-1289-2025).

c. Los diferentes votos emitidos por la Sala
Constitucional, asi como cualquier otra instancia
judicial o administrativa relacionada con el tema
ordenado por la Contraloria General de la Republica
y sobre la ley 9635 y su aplicacion en las
Universidades Publicas.

d. La Ley contra la Corrupcién y el Enriquecimiento
llicito en la Funcién Publica N° 8422, especialmente
lo indicado en su Articulo 3, en cuanto al deber de
probidad de los funcionarios publicos.

e. Cualquier otro acto, hecho o informacién relevante
relacionada con el tema.

Para la emisién del informe correspondiente a la
Investigacion Preliminar solicitada se deben guardar las
previsiones contenidas en los numerales 6 de la Ley
General de Control Interno, Nro. 8292 y 8 de la Ley
contra la Corrupcién y el Enriquecimiento llicito en la
Funcion Publica, Nro. 8422, referentes al tema de la
confidencialidad en el manejo de la documentacién y la
informacion.”

Se cuenta con votos afirmativos de 6 personas integrantes del
Consejo Universitario.

Se deja constancia del voto negativo de la sefiora consejala
interna Katya Calderén Herrera con base en los siguientes
motivos:

Se considera imperativo que la investigacion de los hechos
ordenados por la Contraloria General de la Republica (CGR) sea
conducida por un profesional experto externo. Lo anterior, con el
fin de garantizar plenamente los principios de transparencia y
objetividad, al tratarse de un asunto que (...).

Se reitera que esta posicion no implica duda alguna sobre la
idoneidad o la integridad técnica de nuestra Oficina Juridica; sin
embargo, (...) es técnicamente necesario y prudente recurrir a
una contratacion externa con el fin de salvaguardar Ia
independencia de criterio y la transparencia del proceso.

SE ACUERDA POR UNANIMIDAD:

2. Ampliar y aclarar el punto 1 del acuerdo tomado por el
Consejo Universitario en sesion extraordinaria 3104-2025,



Art. Il, celebrada el 22 de diciembre del 2025 (CU-2025-
552-A), sobre la medida cautelar, para que se lea de la
siguiente manera:

“SE ACUERDA:

1. Convenir, como medida cautelar, y con base en los
principios establecidos en el Cddigo Procesal
Contencioso Administrativo, que los pagos por
concepto de anualidad y las compensaciones por
dedicacién exclusiva (contratos suscritos desde el 01
de mayo de 2019), a favor (...), se ajusten a los
porcentajes establecidos en Ila Ley de
Fortalecimiento de las Finanzas Publicas, n.° 9635,
y su reglamento, segun lo ordenado por Ila
Contraloria General de la Republica mediante oficio
DFOE-DEC-9387 (REF: CU-1437-2025). Esta
medida cautelar empezara a regir a partir del
préximo pago, hasta tanto se concluya el
procedimiento correspondiente.

Para ello, se recuerda que se deben guardar las
previsiones contenidas en los numerales 6 de la Ley
General de Control Interno, Nro. 8292 y 8 de la Ley
contra la Corrupcion y el Enriquecimiento llicito en la
Funcion Publica, Nro. 8422, referentes al tema de la
confidencialidad en el manejo de la documentacién y
la informacion.”

La adopcioén de esta medida cautelar se fundamenta
en lo siguiente:

a. La medida cautelar busca prevenir, anticipar y
proteger el interés publico, es decir que a pesar
del tiempo que transcurra durante la
investigacion, se garantice el cumplimiento del fin
y se tenga un resultado concretamente realizable.
Todo ello se realiza con base en el oficio de la
Contraloria General de la Republica No. DFOE-
DEC-9387 (REF: CU-1437-2025). En sede
administrativa se pueden dictar medidas
cautelares de suspender la ejecucion de un acto
administrativo y para ello se han valorado de
forma referencial los tres requisitos considerados
en el Cédigo Procesal Contencioso (articulos 19y
siguientes) para la admisibn de medidas
cautelares:

i. Apariencia de buen derecho (Fumus Boni
luris): requiere que se tenga al menos una
minima valoracion de la procedencia de lo
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investigado que, en este caso, se basa en la
orden emitida por la Contraloria General de la
Republica, que sin anticipar criterio ni resolver
el fondo del asunto se considera como una
posicion juridica emitida por la autoridad en
fiscalizacién de la Hacienda Publica del pais.
En ese sentido, la medida cautelar adoptada
no resulta palmariamente irrazonable, ni
desproporcionada ni temeraria.

ii. Peligro de la demora (periculum in mora):
peligro de afectar algun derecho o interés
publico mientras dura el proceso. En este caso
el Consejo Universitario adopta la medida
cautelar con el fin de resguardar los fondos
publicos y la imagen de la institucion al tomar
medidas temporales mientras se realiza la
investigacion correspondiente.

iii. Ponderacién de intereses y proporcionalidad.
El Consejo Universitario realizé el analisis de
la ponderacion, valoracion y prevalencia del
tema para determinar si el interés publico y la
afectacion a la hacienda publica prevalecen
sobre los intereses individuales que se estan
afectando temporalmente. Este Consejo
Universitario ha tomado esta medida con el fin
de resguardar el buen nombre de la UNED y
se considera que, por ser una suspension
temporal, se realizara una nueva valoracion
una vez que se cuente con el resultado de la
investigacion solicitada, y se procedera con el
restablecimiento de los derechos, si asi
correspondiera.

b. Accesoriedad. Esta medida cautelar es accesoria
a la investigacion preliminar que se ha solicitado
en el acuerdo anterior, la que a su vez se basa en
la orden emitida por la Contraloria General de la
Republica con oficio No. DFOE-DEC-9387 (REF:
CU-1437-2025).

...y
ACUERDO FIRME”
Lo analizado por las personas integrantes del Consejo

Universitario en la presente sesion extraordinaria 3108-2026,
celebrada el 04 de febrero de 2026. Cabe senalar que el senor



Rodrigo Arias Camacho, rector, se abstiene de participar en esta
sesion.

SE ACUERDA POR UNANIMIDAD:

Solicitar al sefior Rafael Picado Lopez como Gerente de Area de la
Contraloria General de la Republica que por favor aclare a este
Consejo Universitario las razones por las cuales la orden emitida por
ese Organo contralor, en fecha 09 de diciembre de 2025, y recibido en
la Secretaria del Consejo Universitario de la UNED el 11 de diciembre
de 2025 (REF: CU-1437-2025), no contempla en su andlisis la sentencia
8201 de la Sala Constitucional dictada a las trece horas del 17 de
marzo de 2025.

ACUERDO FIRME

*ppv/nam



